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	UBND XÃ QUỸ NHẤT
TRƯỜNG MN NGHĨA LỢI

Số: 51/KH-TMN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do- Hạnh phúc




Quỹ Nhất, ngày 28 tháng 8 năm 2025


KẾ HOẠCH GIÁO DỤC
NUÔI DƯỠNG, CHĂM SÓC, GIÁO DỤC NĂM HỌC 2025 - 2026

Căn cứ Thông tư 52/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) Điều lệ trường mầm non ban hành;
Căn cứ Thông tư số 51/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 Thông tư sửa đổi, bổ sung một số nội dung của Chương trình Giáo dục mầm non ban hành kèm theo Thông tư số 17/2009/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 7 năm 2009 của Bộ trưởng Bộ GDĐT, đã được sửa đổi, bổ sung bởi Thông tư số 28/2016/TT-BGDĐT ngày 30/12/2016 của Bộ trưởng Bộ GDĐT; Quyết định số 4222/QĐ-BGDĐT ngày 27/12/2024 của Bộ trưởng Bộ GDĐT về việc Ban hành Bộ chuẩn phát triển trẻ em 5 tuổi;
Căn cứ Quyết định số 426/QĐ-UBND văn bản ban hành khung thời gian năm học 2025-2026;
Căn cứ Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2025-2026 của trường Mầm non Nghĩa Lợi;
Căn cứ tình hình thực tế nhà trường.
Trường Mầm non Nghĩa Lợi xây dựng kế hoạch chỉ đạo thực hiện nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục năm học 2025-2026 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Quy mô nhóm lớp:
Toàn trường có 11/11 nhóm lớp, trong đó

Nhà trẻ: 18-24 tháng: 01      ; 25-36 tháng: 02
Mẫu giáo: Lớp 3-4 tuổi: 02 ; Lớp 4-5 tuổi:  03 ; Lớp 5-6 tuổi:  03
2. Đội ngũ giáo viên:

Tổng số CBQL, GV, NV: 27 người; trong đó đạt chuẩn 48%, trên chuẩn 52%.
- Trình độ đào tạo:

Đại học: 13/27 đ/c = 52%

Cao đẳng: 14/27 đ/c = 48%

- 15/26 đồng chí là Đảng viên Đảng cộng sản Việt Nam
100% giáo viên đạt chuẩn nghề nghiệp từ mức đạt trở lên; 92% mức khá, tốt.

Giáo viên tích cực tham gia các lớp bồi dưỡng thường xuyên, tập huấn chuyên đề, ứng dụng CNTT trong giảng dạy.
3. Các điều kiện để thực hiện
Nhà trường luôn luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo của các cấp lãnh đạo của Đảng ủy - HĐND - UBND, các ban ngành đoàn thể trong xã, sự ủng hộ của các bậc phụ huynh đã giúp đỡ hỗ trợ nhà trường hoàn thành tốt mọi chỉ tiêu, kế hoạch nhiệm vụ năm học, từng bước bổ sung điều kiện về cơ sở vật chất đầy đủ, đáp ứng yêu cầu xây dựng nhà trường phát triển.
           - Tập thể CBGVNV trong nhà trường có tinh thần đoàn kết, nhiệt tình, trách nhiệm, yêu nghề, mến trẻ, có kinh nghiệm trong công tác nuôi d​ưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ, quyết tâm phấn đấu vươn lên hoàn thành tốt mọi chỉ tiêu kế hoạch nhiệm vụ nhà trường đề ra trong năm học.
Trường có các thiết bị, đồ dùng, đồ chơi đáp ứng yêu cầu tối thiểu phục vụ công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ theo quy định

Duy trì, ổn định số lượng trẻ đến trường ở tất cả các độ tuổi đạt tỉ lệ cao. 

4. Đánh giá chung
a, Thuận lợi:
Năm học 2025-2026 tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; gắn với phong trào thi đua “Dạy tốt, học tốt”; Cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo; tiếp tục thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2025-2030. Thực hiện chủ đề của năm học 2025-2026 "Kỷ cương trách nhiệm, đổi mới sáng tạo, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo”.

Trường MN Nghĩa Lợi luôn được sự quan tâm, chỉ đạo của Đảng ủy, HĐND, UBND xã; sự quan tâm, giúp đỡ của các ban ngành đoàn thể trong xã. Ban đại diện cha mẹ trẻ thường xuyên phối kết hợp, chung tay cùng nhà trường trong công tác nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ. Cha mẹ trẻ (CMT) các nhóm lớp tạo điều kiện mua sắm sách vở, đồ dùng, đồ chơi; đảm bảo 100% trẻ đến lớp có đầy đủ đồ dùng, đồ chơi cá nhân theo từng độ tuổi. Các lớp học đảm bảo trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi theo damh mục TT34 (02) đạt từ 90%-100%.
Trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ I; đạt chuẩn “Xanh-Sạch-Đẹp-An toàn”. Cơ sở vật chất (CSVC) mới khang trang, hiện đại, đồng bộ và đầy đủ trang thiết bị, đảm bảo môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, xanh sạch, đẹp.
100% CBGVNV đạt chuẩn và trên chuẩn (48% đạt trên chuẩn), được hưởng các chế độ chính sách theo quy định. Có t​ư t​ưởng đạo đức lối sống lành mạnh; có tinh thần trách nhiệm, ý thức kỷ luật tốt và giàu lòng yêu nghề mến trẻ.
Nhà trường không ngừng phấn đấu nâng cao chất lượng chăm sóc nuôi dưỡng và giáo dục trẻ đáp ứng các tiêu chí về chất lượng giáo dục toàn diện và không ngừng đổi mới phương pháp giáo dục để phát huy khả năng tư duy sáng tạo của trẻ. Luôn giữ vững là trường tiên tiến.
100% CBGV đạt chuẩn và được hưởng các chế độ chính sách theo quy định. Có t​ư t​ưởng đạo đức lối sống lành mạnh; có tinh thần trách nhiệm, ý thức kỷ luật tốt và giàu lòng yêu nghề mến trẻ.
b. Khó khăn:

Trường Mầm Nghĩa Lợi có 2 khu, vì vậy gặp không ít khó khăn trong công tác quản lý và chỉ đạo chuyên môn.
Một số giáo viên tuổi đời cao nên việc ứng dụng công nghệ thông tin còn hạn chế.

Giáo viên còn ngại đổi mới, chưa dám bứt phá linh hoạt thay đổi các hình thức tổ chức các hoạt động; việc ứng dụng phương pháp, mô hình giáo dục tiên tiến: Montessori, Stem/Steam gặp khó khăn.
Cơ sở vật chất của nhà trường xây dựng đã lâu nên đang xuống cấp cần tu sửa, bổ sung thường xuyên.

Việc đầu tư bổ sung CSVC còn hạn chế.
Một bộ phận cha mẹ học sinh còn đi làm ăn xa  để con ở nhà cho ông bà,  một số trẻ sử dụng điện thoại, ti vi thời lượng không phù hợp với lứa tuổi. Hoặc kỹ năng cho trẻ làm quen với chữ cái, chữ số chưa đúng cách.

Các trang thiết bị, đồ dùng đồ chơi hiện đại chưa nhiều, đa phần mang tính phổ thông.
II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP NĂM HỌC 2025-2026
1. Công tác nuôi dưỡng
a, Nhiệm vụ:
- 100% số trẻ được tổ chức ăn bán trú tại trường. Đảm bảo vệ sinh ATTP. Không để xảy ra tình trạng ngộ độc thức ăn.. Đảm bảo mức ăn là 17.000đ/cháu /ngày. Tổ chức ăn 2 bữa chính, 1 bữa phụ đối với nhà trẻ và 1 bữa chính, 2 bữa phụ đối với mẫu giáo.
- Đảm bảo năng lượng cal đạt: 600- 651 cal/ngày/cháu nhà trẻ.
                                                  615- 726 cal/ngày/cháu mẫu giáo.
- 100% giáo viên thực hiện tốt công tác nuôi dưỡng, chăm sóc bữa ăn cho trẻ.
- 100% trẻ ăn đúng thực đơn theo ngày, ăn hết xuất.
- 100% giáo viên tham dự các lớp tập huấn do Sở, trường tổ chức.
- 100% nhóm lớp có góc tuyên truyền về các nội dung CSGD ở trường.
- 100% nhân viên nuôi dưỡng được khám sức khỏe, có kiến thức vệ sinh an toàn thực phẩm, có kỹ năng thực hiện quy trình bếp ăn một chiều, kỹ năng thực hành vệ sinh; chế biến món ăn phù hợp với trẻ.
b, Giải pháp:

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nâng cao chất lượng bữa ăn bán trú tại trường cho trẻ, thỏa thuận, thống nhất với các phụ huynh duy trì mức ăn bán trú tại trường 17.000đ/ngày gồm 2 bữa chính, 01 bữa phụ đảm bảo đầy đủ nhu cầu năng lượng 1 ngày của trẻ ở trường mầm non theo quy định của Bộ giáo dục. Xây dựng chế độ ăn cân đối, đa dạng, hợp lý, đáp ứng nhu cầu dinh dưỡng theo quy định.
- Đầu năm học nhà trường tổ chức ký hợp đồng thực phẩm với các cơ sở cung cấp có giấy chứng nhận đủ điều kiện VSATTP.
- Thực hiện nghiêm các quy định về an toàn thực phẩm: lựa chọn nhà cung cấp thực phẩm an toàn, đồ dùng dụng cụ nấu ăn đảm bảo luôn sạch sẽ, bát thìa của trẻ được sấy tiệt trùng trước khi sử dụng,..Tuyệt đối không để xảy ra ngộ độc thực phẩm trong trường MN.
2. Chăm sóc và đảm bảo an toàn cho trẻ
a) Nhiệm vụ

- 100% trẻ được đảm bảo an toàn về thể chất và tinh thần.
- 100 % trẻ được khám, theo dõi biểu đồ sức khỏe theo quy định
- 100% các cháu đ​ược rửa mặt, rửa tay tr​ước khi ăn, sau khi đi vệ sinh
Các cháu có thói quen tốt, thực hiện có nề nếp.
- 100% nhóm trẻ có nhà vệ sinh phù hợp, an toàn và sạch sẽ.
- 100% nhóm trẻ phải có đủ nước sạch, nước ấm về mùa đông để thực hiện vệ sinh.
- Trẻ được theo dõi và đánh giá sự phát triển của trẻ bằng biểu đồ theo lứa tuổi. Phòng chống suy dinh dưỡng trẻ thấp còi, béo phì.

- Trẻ được đảm bảo an toàn tuyệt đối về thể chất và tâm lý, được khám sức khỏe và cân đo theo định kỳ. Trẻ được hoạt động trong môi trường thoáng mát, sạch sẽ, đảm bảo cho sự phát triển về thể chất, đồng thời nhà trường làm tốt công tác phòng chống các dịch bệnh, ngộ độc, tai nạn trong trường học.
- Nhà trường đã chỉ đạo cho cán bộ giáo viên và nhân viên trong toàn trường làm tốt công tác tuyên truyền phòng chống dịch bệnh theo mùa.
b, Giải pháp:

- Phối hợp chặt chẽ với trạm y tế xã khám định kì cho trẻ 2 lần/năm, chăm sóc sức khỏe, phòng chống dịch bệnh, phòng chống suy dinh dưỡng, thừa cân, béo phì cho trẻ em, bảo đảm trẻ em đến trường được kiểm tra sức khỏe và đánh giá tình trạng dinh dưỡng bằng biểu đồ tăng trưởng.
- Tăng cường giám sát lịch vệ sinh hàng ngày, tuần, tháng theo quy định. Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe.
- Thường xuyên kiểm tra điều kiện cơ sở vật chất (CSVC), trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi, kịp thời phát hiện, khắc phục những yếu tố nguy cơ gây mất an toàn để báo cáo BGH nhà trường kịp thời xử lý nhằm đảm bảo an toàn cho trẻ khi tham gia các hoạt động tại trường, lớp.
+ Triển khai chuyên đề giáo dục trẻ kỹ năng phòng tránh đuối nước và tự bảo vệ bản thân như điện giật, cháy bỏng, phòng tránh thiên tai, lũ lụt…
+ Tuyệt đối không có giáo viên xúc phạm nhân phẩm và thân thể trẻ đảm bảo an toàn về tinh thần và thể lực cho trẻ ở trường, lớp mầm non.
+ Xử lý nhanh, kịp thời các diễn biến bất thường về sức khỏe trẻ, sơ cứu đúng cách các tai nạn xảy ra; Thường xuyên kiểm tra tủ thuốc dự phòng trong nhóm lớp.
Bồi dưỡng, tập huấn nâng cao kiến thức và năng lực của cán bộ quản lý giáo dục, nhà giáo, nhân viên về công tác y tế trường học, kiến thức về dinh dưỡng hợp lý và tăng cường hoạt động thể lực để nâng cao sức khỏe, dự phòng các bệnh không lây nhiễm. Tăng cường tuyên truyền đến các bậc cha mẹ trẻ về chế độ dinh dưỡng cân đối hợp lý giúp trẻ phát triển về thể chất; phối hợp với gia đình xây dựng chế độ dinh dưỡng, vận động hợp lý đối với trẻ suy dinh dưỡng và trẻ thừa cân, béo phì.
3. Đổi mới hoạt động giáo dục, nâng cao chất lượng thực hiện chương trình giáo dục mầm non

3.1. Đổi mới hoạt động giáo dục thực hiện chương trình giáo dục mầm non

a) Nhiệm vụ
- 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên tự học, tự bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ vận dụng kiến thức đã học vào chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ.
- 100% nhóm, lớp tiếp tục thực hiện tốt chủ đề năm học “xây dựng trường mầm non lấy trẻ em làm trung tâm”
- Triển khai thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2025-2030”; thực hiện chương trình “Tôi yêu Việt Nam” về giáo dục an toàn giao thông cho trẻ mầm non.
- 100% trẻ mẫu giáo có kiến thức sơ đẳng về giáo dục an toàn giao thông phù hợp với từng độ tuổi.
- Phấn đấu 100% nhóm, lớp thực hiện tốt ch​ương trình GDMN sau sửa đổi, bổ sung.
- Thực hiện có hiệu quả các hoạt động chuẩn bị cho trẻ 5 tuổi sẵn sàng vào lớp Một, chú trọng phối hợp giữa mầm non và tiểu học, phù hợp yêu cầu liên thông từ mầm non lên tiểu học.
- 100% nhóm lớp thực hiện tốt các chuyên đề trong năm học.
- 100% giáo viên có đầy đủ, đảm bảo chất lượng hồ sơ, sổ sách lớp, nắm vững chương trình giáo dục mầm non, biết xây dựng kế hoạch giáo dục và thực hiện chương trình theo các chủ đề trong năm học.
b, Giải pháp:

- Ban giám hiệu xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ năm học 2025-2026.
- Triển khai tổ chức các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em đáp ứng yêu cầu của Chương trình GDMN sau sửa đổi.
- Chỉ đạo tổ chuyên môn nghiên cứu điều chỉnh mục tiêu, nội dung, hoạt động giáo dục theo Chương trình Giáo dục Mầm non theo Thông tư 51/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ giáo dục và Đào tạo và phát triển chương trình giáo dục nhà trường phù hợp với bối cảnh địa phương. Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ cụ thể; chi tiết phù hợp với từng độ tuổi.
- Cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số vào quản lý chuyên môn, quản lý lớp học, dạy học, cập nhật các phần mềm tương tác.
- Giáo viên, nhân viên tích cực làm đồ dùng, đồ chơi, xây dựng môi trường vật chất, môi trường tinh thần tạo cơ hội cho trẻ tham gia các hoạt động giáo dục ngoài trời “Vui chơi trải nghiệm” “Học bằng chơi”. Vận dụng các phương pháp dạy học theo hướng mở để tổ chức tốt các hoạt động giáo dục linh hoạt, sáng tạo. Phát huy năng lực sở trường của từng giáo viên.
- Tập trung chú trọng vào chuyên đề xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm thông qua các hoạt động giáo dục theo từng lĩnh vực phát triển.
Lồng ghép nội dung giáo dục an toàn giao thông vào các chủ đề.
- Nhà trường xây dựng kế hoạch phát động phong trào thi đua hội giảng năm học 2025-2026.
- BGH, tổ chuyên môn thường xuyên dự giờ, bồi dưỡng, tư vấn cho giáo viên nâng cao kỹ năng tổ chức các hoạt động giáo dục.
- Giáo viên dạy các lớp 5 tuổi tích cực rèn cho trẻ các kiến thức, kĩ năng cần thiết chuẩn bị tâm thế cho trẻ sẵn sàng vào lớp Một.
- Các lớp thực hiên đúng quy chế chuyên môn trong ngày, soạn bài và ký duyệt giáo đúng quy định.
- Tạo môi trường lớp học phong phú, thân thiện, hấp dẫn thu hút trẻ tích cực tham gia các hoạt động.
- Thực hiện nghiêm túc việc tổ chức sinh hoạt chuyên môn 2 lần/tháng.
- Bố trí cho GV được tham dự các lớp tập huấn do Sở, trường tổ chức.
- Phát động phong trào viết sáng kiến kinh nghiệm để phổ biến những sáng kiến hay cho giáo viên học tập.
3.2. Thực hiện các chuyên đề trọng tâm

a. Chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”
* Mục tiêu
- Tiếp tục xây dựng trường mầm non Nghĩa Lợi đảm bảo các yêu cầu trẻ em trong nhà trường được nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm; bảo đảm quyền trẻ em trong nhà trường.
- 100% cán bộ quản lý, giáo viên mầm non và cha mẹ trẻ được nâng cao năng lực và ý thức trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục phát triển toàn diện trẻ em mầm non phù hợp với điều kiện cụ thể của trường, lớp, địa phương;
- 100% các nhóm lớp tạo môi trường công bằng, an toàn, thân thiện, lành mạnh đối với trẻ em; kích thích tính chủ động, tích cực và sáng tạo của trẻ em, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục phát triển toàn diện trẻ em trong nhà trường;
- Huy động sự tham gia của toàn thể cán bộ, giáo viên, gia đình và xã hội, tạo sự thống nhất trong thực hiện xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm.
* Nội dung
+ Nâng cao năng lực CBQL, GVMN trong công tác quản lý, chỉ đạo thực hiện chương trình GDMN theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm thông qua việc bồi dưỡng, hỗ trợ nâng cao năng lực thực hiện các hoạt động, cụ thể:
- Xây dựng môi trường nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục;
- Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục;
- Tổ chức hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục;
- Đánh giá sự phát triển của trẻ;
- Phối hợp giữa nhà trường, gia đình và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ.
+ Tuyên truyền, tạo sự thống nhất, đồng hành giữa nhà trường, gia đình và xã hội trong hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ và thực hiện Chuyên đề.
+ Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, công nghệ số trong các hoạt động của cơ sở GDMN.
* Nhiệm vụ
Đối với CBQL
- Tiếp tục triển khai tổ chức thực hiện Chuyên đề có hiệu quả.
- Kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện Chuyên đề tại 100% các lớp trong trường.
- Phân công CB, GV và tham dự đầy đủ các buổi tập huấn về Chuyên đề.
- Tiếp tục tham mưu các cấp xây dựng các phòng học, phòng phục vụ học tập cho trẻ; mua sắm bổ sung trang thiết bị nhóm lớp, đồ chơi các điểm trường.
- Tiếp tục hướng dẫn các mô hình điểm và nhân rộng ra toàn trường. Tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên môn chia sẻ kinh nghiệm, lựa chọn các sản phẩm điển hình trong thực hiện Chuyên đề.
Đối với giáo viên
- Xây dựng nội dung của chuyên đề tập trung hướng theo chủ đề của năm học là “xây dựng trường mầm non hạnh phúc, lấy trẻ em làm trung tâm”
- 100% giáo viên nắm chắc các yêu cầu, nội dung chuyên đề.
- 100% giáo viên chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ các hoạt động giáo dục.
- 100% giáo viên biết cách tạo môi trường tổ chức các hoạt động giáo dục cho trẻ khoa học, sạch sẽ đảm bảo an toàn cho trẻ.
- 100% các hoạt động tổ chức cho trẻ có đủ đồ dùng đồ chơi. 90% hoạt động được xếp loại khá tốt.
Đối với trẻ
- 100% trẻ được tham gia các hoạt động NDCSGD trẻ thông qua chơi qua trải nghiệm.
*Giải pháp
Đối với CBQL
- Chỉ đạo các nhóm, lớp tự rà soát, đối chiếu khả năng đáp ứng các tiêu chí xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm qua bộ công cụ đánh giá, trên cơ sở đó xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
- Tập huấn cho 100% CBQL, GV trong nhà trường.
- Tạo điều kiện cho CBGV tham dự các buổi tham quan, học tập kinh nghiệm ở các trường bạn, có biện pháp nhân rộng mô hình thực hiện tốt Chuyên đề.
- Kiểm tra, hỗ trợ các lớp thực hiện điểm chuyên đề.
- Tổ chức các hoạt động truyền thông và hướng dẫn các nhóm lớp tăng cường công tác tuyên truyền để nâng cao nhận thức của CBGV và cha mẹ trẻ trong việc phối hợp thực hiện các nội dung giáo dục, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp chăm sóc sức khỏe cho trẻ một cách khoa học, hợp lý...; phát động phong trào thi đua/hội thi về công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
- Tăng cường tham mưu lãnh đạo các cấp đầu tư cơ sở vật chất xây dựng các phòng học, phòng phục vụ học tập; mua sắm bổ sung trang thiết bị nhóm lớp, đồ chơi cho 2 điểm trường.
- Kiểm tra, đánh giá, giám sát tiến độ thực hiện Chuyên đề.
Đối với giáo viên
Tự rà soát, đối chiếu, đánh giá khả năng đáp ứng các tiêu chí xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm, trên cơ sở đó xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
- Tổ chức thực hiện Chuyên đề đảm bảo kịp thời, hiệu quả. Đẩy mạnh việc xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực; nâng cao chất lượng xây dựng kế hoạch, tổ chức hoạt động nuôi dưỡng chăm sóc giáo dục phù hợp với điều kiện trường, lớp và nhận thức của trẻ.
- Tham dự các lớp tập huấn , bồi dưỡng do các cấp tổ chức.
- Tăng cường công tác tuyên truyền bằng nhiều hình thức để nâng cao nhận thức của CBGV và cha mẹ trẻ trong việc phối hợp thực hiện các nội dung giáo dục, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp chăm sóc sức khỏe cho trẻ một cách khoa học, hợp lý...; hưởng ứng các phong trào thi đua/hội thi về công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
Đối với phụ huynh
- Phối hợp với giáo viên, nhà trường trong việc thực hiện các nội dung giáo dục, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp chăm sóc sức khỏe cho trẻ một cách khoa học, hợp lý...
- Ủng hộ các nguyên vật liệu phế thải ở địa phương... tạo điều kiện giúp giáo viên và nhà trường thực hiện tốt Chuyên đề.
- Hưởng ứng, phối hợp với giáo viên tham gia tổ chức các hoạt động trải nghiệm cho trẻ đặc biệt thông qua các ngày lễ hội trong năm.
b. Chuyên đề:“Nâng cao chất lượng giáo dục phát triển thể chất cho trẻ trong trường mầm non”
*Nhiệm vụ
Đối với giáo viên
- 100% giáo viên nắm chắc các yêu cầu, nội dung, phương pháp giáo dục phát triển thể chất cho trẻ theo từng độ tuổi.
- 100% giáo viên chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ các hoạt động giáo dục.
- 100% giáo viên biết cách tạo môi trường tổ chức các hoạt động giáo dục cho trẻ khoa học, sạch sẽ đảm bảo an toàn cho trẻ.
- 100% các hoạt động tổ chức cho trẻ có đủ đồ dùng đồ chơi. 90% hoạt động được xếp loại khá tốt.
Đối với trẻ
- 100% trẻ được tập các động tác phát triển nhóm cơ và hô hấp .
- 100% trẻ được tập các vận động cơ bản và phát triển tố chất vận động. 85% - 90% trẻ thực hiện khá tốt các vân động, 10-15% trẻ thực hiện đạt yêu cầu;
- 100% trẻ tập các cử động bàn tay, ngón tay, phối hợp tay-mắt. Có 90% trẻ thực hiện thành thạo các cử động ngón tay, bàn tay.
- 100 % trẻ được làm quen với một số việc tự phục vụ, giữ gìn sức khỏe theo độ tuổi.
*Giải pháp
- Nhà trường có kế hoạch, đầu tư cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị phục vụ các chuyên đề.
- Chỉ đạo GV thực hiện nghiêm túc ch​​ương trình, nội dung của chuyên đề.
- Tổ chức cho GV tham dự đầy đủ các lớp tập huấn do Sở GD&ĐT tổ chức. Từ đó, nhà trường có kế hoạch tổ chức chuyên đề cấp trường giúp giáo viên nắm vững nội dung phương pháp tổ chức chuyên đề.
- Nhà trường xây dựng kế hoạch và hướng dẫn triển khai cụ thể để giáo viên thực hiện có hiệu quả.
- Chỉ đạo giáo viên tăng cường tổ chức các hoạt động giáo dục thực hành, trải nghiệm giúp trẻ hình thành những kỹ năng nhanh nhẹn, khéo léo, sức bền khi tham gia thực hiện các bài tập vận động và các trò chơi vận động.
- Chỉ đạo các lớp xây dựng góc tuyên truyền có nội dung đa dạng phong phú, thay đổi thường xuyên theo chủ đề.
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn đều đặn. Phân công giáo viên tổ chức các hoạt động cho đồng nghiệp dự giờ, nhận xét, góp ý. Kiểm tra đánh giá chất lượng thực hiện chuyên đề.
- Thường xuyên theo dõi kiểm tra, thăm lớp, dự giờ giúp giáo viên nâng cao chất lượng chuyên đề.
- Khảo sát chất l​​ượng nhận thức của trẻ qua chuyên đề.
- Sau mỗi học kỳ tổ chức sơ kết, đánh giá, cuối năm tổ chức tổng kết chuyên đề.
c. Tiếp tục thực hiện chuyên đề “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”
* Nhiệm vụ
- Đảm bảo tuyệt đối an toàn về thể chất và tinh thần cho trẻ trong khi ở trường.
- Kịp thời phòng, chống bạo hành; hỗ trợ trẻ có nguy cơ bị bạo hành; can thiệp khi xảy ra bạo hành theo quy định.
- Chỉ đạo giáo viên xây dựng các hoạt động giáo dục giúp trẻ nhận biết về cách phòng, chống bạo hành trẻ; các hoạt động tuyên truyền hỗ trợ trẻ có nguy cơ bị bạo hành; biện pháp can thiệp khi xảy ra bạo hành theo quy định.
- Xây dựng nội dung tuyên truyền các văn bản quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện phòng, chống bạo lực học đường, tập huấn các biện pháp phòng, chống bạo hành trẻ; kỹ năng ứng xử với các tình huống bạo hành.
- Xây dựng quy tắc ứng xử trong trường học; Xây dựng các kênh thông tin tiếp nhận bạo lực trong trường; Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo hành trẻ trong nhà trường.
- Phối hợp chặt chẽ với phụ huynh, cộng đồng, tăng cường kiểm tra, giám sát trong công tác phòng, chống bạo hành trẻ.
- Tổ chức tuyên truyền về phòng, chống bạo hành trẻ trong nhà trường.
* Giải pháp
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến về phòng, chống bạo lực học đường: Xây dựng tài liệu, tổ chức tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức, chấp hành pháp luật của người học, cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân viên trong nhà trường, phụ huynh và các ban ngành về mối nguy hiểm và hậu quả của bạo lực học đường và trách nhiệm phát hiện, thông báo, tố giác và ngăn ngừa hành vi bạo lực học đường.
- Tích hợp nội dung giáo dục phòng, chống bạo lực học đường vào các hoạt động giáo dục trong các chủ đề của năm học nhằm mục đích trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng về phòng, chống bạo lực học đường và phòng, chống bạo hành trẻ em cho giáo viên, phụ huynh.
- Xây dựng môi trường an toàn, lành mạnh, thân thiện trong nhà trường: Tổ chức hiệu quả các hoạt động trải nghiệm, tập thể có tính cộng đồng - xã hội, nhằm tạo cơ hội cho trẻ được tham gia các hoạt động trải nghiệm thực tế. Thực hiện các phương pháp giáo dục tích cực, không bạo lực đối với trẻ.
- Nâng cao năng lực, phẩm chất và đạo đức nghề nghiệp của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong nhà trường: Bồi dưỡng đạo đức nghề nghiệp cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên. Tổ chức đánh giá, rà soát, bố trí đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên phù hợp với chuyên môn, năng lực cá nhân, đảm bảo trong nhà trường không có cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên vi phạm đạo đức nhà giáo, vi phạm quy chế chuyên môn nghiệp vụ. Xử lý nghiêm theo quy định của pháp luật đối với giáo viên có hành vi bạo lực.
- Thường xuyên tổ chức sinh hoạt chuyên đề về nâng cao đạo đức nghề nghiệp, đạo đức nhà giáo và việc áp dụng hiệu quả các phương pháp giáo dục tích cực trong nhà trường.
- Tập huấn nâng cao năng lực phòng, chống bạo lực học đường cho giáo viên.
d. Thực hiện chương trình “Tôi yêu Việt Nam” dành cho trẻ mẫu giáo
* Nhiệm vụ
- Chỉ đạo tổ chuyên môn và các nhóm lớp xây dựng các hoạt động giáo dục và lồng ghép về ATGT trong các hoạt động trong ngày giúp trẻ nắm bắt
được tầm quan trọng và ý thức khi tham gia giao thông.
- Nhà trường xây dựng môi trường giáo dục an toàn, cổng trường an toàn, bố trí mô hình sân chơi giao thông cho trẻ thực hành.
- Chỉ đạo 100% lớp mẫu giáo đưa nội dung giáo dục an toàn giao thông
vào các hoạt động giáo dục phù hợp với các chủ đề trong năm học.
- 100% trẻ mẫu giáo nắm được kiến thức sơ đẳng về an toàn giao thông. Biết chấp hành các quy định an toàn giao thông.
- 100% các lớp có bảng tuyên truyền về các quy định giao thông.
- Phối hợp với phụ huynh, cộng đồng thống nhất trong giáo dục ATGT cho trẻ.
* Giải pháp
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến về giáo dục ATGT: Xây dựng tài liệu, tổ chức tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức, chấp hành pháp luật của người học, cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân viên trong nhà trường, phụ huynh và các ban ngành về ý thức khi tham gia giao thông.
- Tích hợp nội dung giáo dục ATGT vào các hoạt động giáo dục trong các chủ đề trong năm học nhằm mục đích trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng về giáo dục ATGT cho trẻ..
- 100% trẻ 3-5 tuổi trong nhà trường được tham gia, hình thành nhận thức, kỹ năng, thái độ cho trẻ về an toàn giao thông (ATGT).
- Nâng cao ý thức của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong nhà trường. Thường xuyên tổ chức sinh hoạt chuyên đề về nâng cao giáo dục ATGT cho CB, GV, NV trong nhà trường cũng như tổ chức chuyên đề về các hoạt động giáo dục cho GV trong tổ mẫu giáo.
e. Nội dung kết hợp
- Giáo dục bảo vệ môi trường: Nhận biết và phân biệt môi trường sạch, môi trường bẩn. Hình thành các thói quen lao động tự phục vụ: Lau dọn, sắp xếp gọn gàng đồ dùng, đồ chơi, không vứt rác, vứt đồ chơi bừa bãi đi vệ sinh đúng nơi quy định, rửa tay sau khi đi vệ sinh xong, tiết kiệm nước, hướng dẫn trẻ cách gieo hạt, trồng cây, biết ích lợi của cây xanh với con người. Giáo dục trẻ thói quen trực nhật cuối ngày theo nhóm hoặc cá nhân.
- Giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả: Dạy, hướng dẫn trẻ biết tiện kiệm điện, nước. Cách sử dụng các thiết bị điện, nước hiệu quả.
- Giáo dục trẻ bảo vệ môi trường biển, hải đảo: trẻ có hiểu biết ban đầu về môi trường chung quanh trẻ; nhận diện được môi trường bị ô nhiễm; biết được tác hại, ảnh hưởng của ô nhiễm môi trường đến cuộc sống của con người; hình thành và phát triển ở trẻ kỹ năng, thói quen và hành động bảo vệ môi trường chung quanh; giúp trẻ có thái độ tích cực, thân thiện đối với môi trường. Bước đầu hình thành cho trẻ những năng lực cần thiết để tham gia các hoạt động thực tế, trải nghiệm nhằm tìm hiểu và giữ gìn, bảo vệ môi trường sống.
- Giáo dục trẻ mẫu giáo ứng phó với biến đổi khí hậu: Trẻ nhận biết các hiện tượng tự nhiên bị ảnh hưởng khi biến đổi khí hậu; có kiến thức, kỹ năng trong việc ứng phó với biến đổi khí hậu như: bão, lũ lụt, hạn hán, mưa đá, rét đậm rét hại, động đất...
Các nội dung kết hợp được lồng ghép, tích hợp vào tất cả các hoạt động trong ngày, phù hợp với điều kiên thực tế của trường, lớp và nhận thức của trẻ ở từng độ tuổi khác nhau.
3.3. Công tác tuyên truyền, phối kết hợp với các bậc phụ huynh trong việc NDCSGD trẻ
a, Nhiệm vụ
- Tuyên truyền về kiến thức nuôi, dạy trẻ cho các bậc cha mẹ, cộng đồng,
về chương trình GDMN đáp ứng nhu cầu phát triển GDMN. Xây dựng kế hoạch và lộ trình thực hiện công tác tuyên truyền theo tháng, theo các chủ đề, chuyên mục trong năm học với các nội dung phong phú về công tác chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ, công tác phổ cập GDMNCTENT, công tác kiểm định chất lượng giáo dục, trường chuẩn quốc gia,… phù hợp với từng thời điểm, từng chủ đề; huy động các nguồn lực đầu tư cho GDMN, đáp ứng yêu cầu phát triển GDMN.
- Tuyên truyền, phổ biến kiến thức nuôi con theo khoa học về: đặc điểm phát triển tâm sinh lí của trẻ em theo từng độ tuổi, chế độ dinh dưỡng, vệ sinh an toàn thực phẩm, các loại bệnh theo mùa, những dịch bệnh thường gặp ở trẻ mầm non, cách phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ trong những trường hợp khẩn cấp...
- Xây dựng kế hoạch tuyên truyền theo tháng năm, viết bài tuyên truyền thông qua đài phát thanh của xã
- Tuyên truyền với các bậc cha mẹ không dạy trẻ trước chương trình lớp một, không yêu cầu tập viết chữ (Theo Chỉ thị số 2325/CT-BGDĐT ngày 28/6/2013 của Bộ GD-ĐT).
- Tuyên truyền về chương trình “Tôi yêu Việt Nam” nhằm giáo dục an toàn giao thông cho trẻ mẫu giáo 3-5 tuổi.
b, Giải pháp
- Tăng cường bồi dưỡng cho giáo viên về kiến thức, kỹ năng tuyên truyền, phối hợp với các bậc cha mẹ và cộng đồng. Tích cực phối hợp với các cơ quan, ban, ngành đoàn thể, nhân dân...tuyên truyền chủ trương, chính sách, quy định mới của ngành; phổ biến kiến thức khoa học về nuôi dạy con cho các bậc cha mẹ. Tăng cường công tác tuyên truyền về việc phối hợp, kết hợp giữa gia đình trẻ và giáo viên để thống nhất quan điểm NDCSGD, chú trọng cách phòng chống bệnh giao mùa cho trẻ em, giáo dục kỹ năng sống (kỹ năng vệ sinh răng miệng, kỹ năng tự phục vụ, kỹ năng biết tự bảo vệ bản thân, biết tránh xa nhưng nơi nguy hiểm, …) cho trẻ em;
- Phát huy ảnh hưởng của GDMN đối với xã hội, đồng thời tích cực huy động sự tham gia của các tổ chức xã hội, các bậc cha mẹ và cộng đồng cùng chăm lo cho GDMN.
- Tuyên truyền qua các hình thức: Bài tuyên truyền qua truyền thanh của xã, bảng biểu....
- Đối với mẫu giáo 5 tuổi, nhà trường cần tư vấn để bố mẹ trẻ và các thành viên trong gia đình có thể chuẩn bị cho trẻ các kĩ năng tiền đọc viết, tâm thế sẳn sàng đi học tiểu học.
- Phối hợp với nhà trường trong việc tổ chức ngày lễ, ngày hội, tổ chức ngày sinh nhật cho trẻ thân tình, gần gũi như ở nhà. Lúc trẻ về nhà, bố mẹ nên lắng nghe những câu chuyện của trẻ về trường lớp, các bạn hoặc hỏi han trẻ về những gì đã xảy ra ở lớp, cố gắng động viên và trao đổi với giáo viên những thay đổi của con mình, ví dụ như thói quen ăn uống, sức khỏe, cá tính, để giáo viên có biện pháp CSGD phù hợp.
- Tham gia lao động vệ sinh trường lớp, trồng cây xanh, làm đồ dùng, đồ chơi cho trẻ.
- Xây dựng góc tuyên truyền của nhà trường bằng những hình ảnh cụ thể đặt tại khu trung tâm nơi phụ huynh và khách thường xuyên qua lại. Mỗi lớp lựa chọn 1-2 góc thuận tiện dễ nhìn để mục đích tuyên truyền đạt hiệu quả cao.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban giám hiệu nhà trường
- Triển khai kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục năm học 2025- 2026 đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường.
- Hướng dẫn các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ chuyên môn, kế hoạch nuôi dưỡng chăm sóc, giáo dục của lớp, kế hoạch giáo dục cụ thể, chi tiết phù hợp với điều kiện thực tế.
- Thực hiện tốt nề nếp sinh hoạt chuyên môn 2 lần/tháng với nội dung đa dạng, phong phú và có chất lượng.
- Ký duyệt giáo án trước 2 tuần khi đưa vào thực hiện chủ đề.
- Tổ chức tốt việc giám sát đánh giá thực hiện Chương trình thông qua kiểm tra hoạt động sư phạm nhà giáo, kiểm tra thực hiện quy chế chuyên môn bằng các hình thức khác nhau.
- Tổ chức đánh giá kết quả triển khai thực hiện Chương trình giáo dục mầm non vào cuối năm học và việc chuẩn bị các điều kiện để thực hiện Chương trình trong những năm học tiếp theo.
2. Các tổ chuyên môn và văn phòng
- Chỉ đạo các tổ trưởng xây dựng kế hoạch hoạt động chung của tổ theo
tuần, tháng, năm học nhằm triển khai tới các tổ viên do minh phụ trách thực hiện tốt chư​ơng trình GDMN mới do Bộ GD&ĐT quy định; Tham gia đánh giá, xếp loại giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non; Đề xuất khen thưởng, kỷ luật giáo viên.
3. Giáo viên
- Đảm bảo an toàn tuyệt đối về thể chất và tinh thần cho trẻ; thực hiện công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ theo quy định: lập kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục; xây dựng môi trường giáo dục, tổ chức các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ; đánh giá và quản lý trẻ; chịu trách nhiệm về chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ; tham gia các hoạt động của tổ chuyên môn, của nhà trường; trau dồi đạo đức, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; g​ương mẫu, thương yêu trẻ, đối xử công bằng và tôn trọng nhân cách của trẻ; bảo vệ các quyền và lợi ích chính đáng của trẻ; đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp; tuyên truyền phổ biến kiến thức khoa học nuôi dạy trẻ cho cha mẹ trẻ.
- Chủ động phối hợp với gia đình trẻ để thực hiện mục tiêu giáo dục trẻ; rèn luyện sức khỏe; học tập văn hoá; bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ để nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ; thực hiện các nghĩa vụ công dân, các quy định của pháp luật và của ngành, các quy định của nhà trường, của ngành nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ năm học.
4. Nhân viên
- Chỉ đạo tổ văn phòng xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ theo tuần, tháng, năm nhằm phục vụ cho việc thực hiện các hoạt động của nhà trường về chăm sóc, dinh dưỡng; Giúp hiệu trưởng quản lý tài chính, tài sản, lưu giữ hồ sơ của nhà trường; Thực hiện bồi d​ưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, kiểm tra, đánh giá chất lượng, hiệu quả công việc của các thành viên trong tổ theo kế hoạch của nhà trường; Tham gia đánh giá, xếp loại các thành viên.
V. LỊCH TRÌNH CÔNG TÁC THÁNG
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Bổ sung và điều chỉnh

	Tháng 9/2025
 
	1. 1. Công tác giáo dục

- Tập trung chuẩn bị các điều kiện tổ chức tốt ngày hội đến trường của bé.

- Tập huấn chuyên môn cấp trường “ Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ”. 
    - Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch chăm sóc-giáo dục trẻ theo mẫu mới của sở.
    - Thực hiện chương trình GDMN từ ngày 08/9/2025.

- Chỉ đạo các tổ chuyên môn tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo đúng kế hoạch .
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện chuyên đề: Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm; giáo dục phát triển thể chất cho trẻ trong trường mầm non phù hợp với điều kiện lớp học và nhận thức của trẻ trong độ tuổi. Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ em trong nhà trường. thực hiện kế hoạch chương trình “ Tôi yêu Việt Nam”.
- Chỉ đạo giáo viên lồng ghép nội dung khác như: giáo dục bảo vệ môi trường; giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả.  Chỉ đạo giáo viên 5 tuổi lồng ghép nội dung giáo dục đối phó với biến đổi khí hậu vào các hoạt động trong ngày phù hợp với từng chủ đề.
- Ứng dụng các phương pháp giáo dục Steam vào trong các tiết dạy.
- Chỉ đạo các lớp rèn nền nếp và trang trí theo chủ đề, làm bổ xung đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho chủ đề trường mầm non.
- Thăm lớp dự giờ, nhận xét góp ý cho giáo viên thực hiện nội dung chuyên đề và thực hiện quy chế chuyên môn trong tháng.
2. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên đăng ký thi đua, đăng ký thực hiện các cuộc vận động và các phong trào thi đua do Bộ Giáo dục và Đào tạo,  sở giáo dục và đào tạo, tổ chức triển khai thực hiện, đăng ký viết sáng kiến kinh nghiệm.
    - Cùng với BGH tổ chức hội nghị cha mẹ trẻ đầu năm.

- Phối hợp Ban giám hiệu cùng các đoàn thể tổ chức Hội nghị công chức, viên chức và người lao động hợp đồng  năm học 2025-2026.
- Rà soát đồ dùng , đồ chơi trang thiết bị dạy học tối thiểu, tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư kinh phí mua sắm bổ xung những danh mục còn thiếu theo thông tư 34.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 10/2025
 
	1. Công tác giáo dục:

   - Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác tháng 9 và triển khai nhiệm vụ tháng 10.
   - Tiếp tục chỉ đạo rèn nền nếp trẻ, trang trí bổ sung theo chủ đề và xây dựng môi trường xanh-sạch- đẹp.
- Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Thực hiện ký duyệt giáo án theo đúng thời gian quy định.
- Cán bộ quản lý, giáo viên nhân viên học tập nội dung: Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh .
- Tiếp tục chỉ đạo tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch cho buổi sinh hoạt chuyên môn.
- Thực hiện chuyên đề  phù hợp với điều kiện lớp học, khả năng nhận thức của trẻ trong độ tuổi.
- Phối kết hợp với Ban đại diện cha mẹ học sinh tổ chức cho trẻ vui Tết Trung thu năm 2025.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
- BGH xây dựng kế hoạch hội thi giáo viên giỏi cấp trường và tổ chức hội thi.
- Tăng cường giáo dục, tuyên truyền nâng cao nhận thức cho giáo viên, cha mẹ học sinh và học sinh về phòng, chống xâm hại trẻ em.
2. Công tác khác

   - Tổ chức hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động.

   - Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt các cuộc vận động,phong 
trào thi đua lập thành tích chào mừng ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10.
- Kiểm tra nội bộ tháng 10.
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền tại các nhóm, lớp.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 11/2025
 
	1. 1. Công tác giáo dục
    - Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 10 và triển khai nhiệm vụ tháng 11.
   - Tiếp tục tuyên truyền, huy động trẻ ra lớp đảm bảo kể hoạch giao.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng CS-ND-GD trẻ.                                                       
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện có hiệu quả chuyên đề: Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm; giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non, lồng ghép nội dung giáo dục các chuyên đề kết hợp.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
​- Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng kế hoạch.
- Duy trì thăm lớp dự giờ, nhận xét, góp ý, rút kinh nghiệm cho giáo viên.
- Phát động phong trào hội thi “Giáo viên giỏi cấp trường” chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
2. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên tích cực lập thành tích “Chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Phối hợp với BGH tổ chức kỷ niệm ngày 20/11
-  Chỉ  đạo giáo viên  làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ý nghĩa ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Kiểm tra nội bộ tháng 11.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 12/2025
 
	2. 1. Công tác giáo dục
- Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 11 và triển khai nhiệm vụ tháng 12.
- Tiếp tục nâng cao chất lượng các chuyên đề.
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp xây dựng mục tiêu, lựa chọn các nội dung giáo dục vào các chủ đề phù hợp.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện có hiệu quả chuyên đề: xây dựng  trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm,  phù hợp với điều kiện lớp học khả năng nhận thức của trẻ trong độ tuổi 
- Lồng ghép nội dung “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”.
- Chỉ đạo giáo viên soạn giảng linh hoạt, sáng tạo phù học theo nội dung chủ đề. Thực hiện  ký giáo án đúng thời gian quy định
- Chỉ đạo sinh hoạt tổ chuyên môn, tổ chức chuyên đề xây dựng các tiết dạy kiến tập để giáo viên học tập.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
2. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12.
   - Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề “XD trường MN lấy trẻ làm trung tâm” của các nhóm lớp. 

 - Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	Tháng 1/2026
 
	1. 1. Công tác giáo dục
    - Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 12 và triển khai nhiệm vụ tháng  1.
    - Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng CSNDGD trẻ .
* Thực hiện tốt chuyên đề trong tháng: Tổ chức chuyên đề xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm theo nội dung: Giáo dục lấy trẻ làm TT trong lập kế hoạch giáo dục; Xây dựng môi truờng trong và ngoài lớp học.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
- Lồng ghép nội dung “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”.
- Thăm lớp dự giờ, rút kinh nghiệm cho giáo viên.
- Tiếp tục chỉ đạo tổ chuyên môn duy trì sinh hoạt chuyên môn.
- Khảo sát đánh giá sự PT của trẻ học kỳ 1
 - Sơ kết học kỳ 1.
2. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên các lớp làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện. 
- Kiểm tra việc thực hiện các HĐ giáo dục và quy chế chuyên môn  của giáo viên.
- Phân công GV điều tra phổ cập, vào sổ phổ cập
	 

	Tháng 2/2026
 
	1. 1. Công tác giáo dục
    - Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 1 và triển khai nhiệm vụ tháng 2.
   - Chỉ đạo các lớp trang trí theo chủ đề, làm đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho chủ đề. Tổ chức các hoạt động:  Múa hát mừng xuân.
- Tiểp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ. Tổ chức các hoạt động giáo dục trẻ linh hoạt, sáng tạo, nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trẻ mẫu giáo 5 tuổi, đủ điều kiện tâm thể chuẩn bị vào lớp 1.
- Duy trì sinh hoạt chuyên môn dự giờ giáo viên.
2. Công tác khác            
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ý nghĩa ngày Tết Nguyên Đán. 
- Tổ chức “ Lễ hội mừng xuân” cho trẻ.
- Phát động phong trào trồng cây mùa xuân
-  Tuyên truyền phòng bệnh giao mùa cho trẻ
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	Tháng 3/2026
	1. Công tác giáo dục    

    - Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 2 và triển khai nhiệm vụ tháng 3.
    - Đảm bảo an toàn cho trẻ, đảm bảo tỉ lệ chuyên cần cao đạt 85% trở lên.
- Tiếp tục chỉ đạo nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
- Dự giờ, kiểm tra, góp ý kiến cho giáo viên.
- Tiếp tục trang trí và làm ĐDĐC tại  góc theo yêu cầu của tổ CM.
- Chỉ đạo giáo viên lớp 5 tuổi chuẩn bị tốt các điều kiện, kiểm tra công nhận chất lượng phổ cập trẻ em 5 tuổi đạt kết quả cao.
- Sinh hoạt chuyên môn, tổ chức chuyên đề, chỉ đạo giáo viên xây dựng hoạt động thực hành.                
- Tiếp tục thăm lớp dự giờ góp ý cho giáo viên thực hiện nội dung chuyên đề và việc thực hiện quy chế chuyên môn trong tháng.
- Lập phiếu kiểm tra, đánh giá chất lượng thực hiện các mục tiêu, chỉ sổ phát triển trẻ ở các độ tuổi.
2. Công tác khác
- Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3.
  - Tổ chức hội thi “ Bé tài năng”

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ và QCCM của giáo viên.
- Học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch
	 

	 

 

 

 

 

 

Tháng 4/2026
 
	1. 1.Công tác giáo dục
    - Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 3 và triển khai nhiệm vụ tháng 4.
   - Duy trì nề nếp sinh hoạt chuyên môn, thực hiện các quy định về chuyên môn.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên lồng  ghép các nội dung giáo dục các chuyên đề trong năm học.
    - Kiểm tra hồ sơ sổ sách giáo viên 
    - Thu và chấm sáng kiến kinh nghiệm

- Sử dụng bộ công cụ lựa chọn 30 - 40 chỉ số lập phiếu kiểm tra đánh giá sự phát triển của trẻ cuối  độ tuổi
- Tổng hợp số liệu đánh giá sự phát triển của trẻ.
- Xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá chất lượng giáo dục các độ tuổi.
2. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt các cuộc vận động và các phong trào thi đua
- Kiểm tra thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	 

Tháng 5/2026
 
	1. 1. Công tác giáo dục
- Tổ chức SHCM trường: Đánh giá công tác chuyên môn tháng 4 và triển khai nhiệm vụ tháng 5.
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc chương trình:
- Đánh giá chất lượng trẻ. Đánh giá xếp loại giáo viên, nhóm lớp.
- Đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp.
- Làm báo cáo tổng kết các chuyên đề.
- Tổng kết năm học.
2.  Công tác khác
- Tuyên truyền nội dung chuẩn bị tâm thế cho trẻ vào lớp 1
- Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn giáo viên, chuẩn nghề nghiệp.
- Đánh giá Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng 
- Kiểm kê tài sản nhóm lớp. Xây dựng kế hoạch công tác trong hè.
- Chỉ đạo giáo viên các lớp tập luyện văn nghệ, tổ chức kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/5, ngày quốc tế thiếu nhi 1/6.
	 


 

 

	Nơi nhận:
- Sở GDĐT;
- Tổ CM;
- LưuVT.                                                                                       
 
	PHÓ HIỆU TRƯỞNG
            Trần Thị Oanh


 
            PHÊ DUYỆT CỦA HIỆU TRƯỞNG
3.3. Mục tiêu, dự kiến chủ đề, sự kiện, nội dung hoạt động các độ tuổi 
	Tháng
	Nội dung công việc
	Bổ sung và điều chỉnh

	Tháng 9/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
- Chỉ đạo tổ nuôi thực hiện nghiêm túc quy trình bếp ăn 1 chiều. Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.
-  Làm tốt công tác vệ sinh môi trường, vệ sinh lớp, đồ dùng theo đúng lịch.
- Thực hiện nghiêm túc các thao tác vệ sinh cho trẻ, quy trình tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ.
- Nghiêm túc thực hiện công tác phòng chống các bệnh truyền nhiễm và các loại dịch bệnh giao mùa.
- Chỉ đạo thực hiện chương trình “ Tay sạch của em”.
- Cân đo chấm biểu đồ, khám sức khỏe định kỳ cho các cháu đầu năm học
- Xây dựng thực đơn theo tuần, tính khẩu phần ăn, lưu hủy mẫu thức ăn theo quy định.
- Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện vệ sinh ATTP.
2. Công tác giáo dục
- Tập trung chuẩn bị các điều kiện tổ chức tốt ngày hội đến trường của bé.
    - Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ. Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch chăm sóc-giáo dục trẻ theo quy định.
- Chỉ đạo các tổ chuyên môn tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học đúng kế hoạch .
- Phối kết hợp với Ban đại diện cha mẹ học sinh tổ chức cho trẻ vui Tết Trung thu năm 2023.
- Chỉ đạo giáo viên các lớp mẫu giáo tiếp tục xây dựng nội dung cho trẻ nghe hát Quốc ca,  dạy trẻ  thực hiện 5 điều Bác Hồ dạy. Đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào các hoạt động dạy trẻ phù hợp.
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện chuyên đề: Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm; giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non phù hợp với điều kiện lớp học và nhận thức của trẻ trong độ tuổi. Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ em trong nhà trường. thực hiện kế hoạch chương trình “ Tôi yêu Việt Nam”.
- Chỉ đạo giáo viên lồng ghép nội dung khác như: giáo dục bảo vệ môi trường; giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả.  Chỉ đạo giáo viên 5 tuổi lồng ghép nội dung giáo dục tài nguyên môi trường biển hải đảo và giáo dục đối phó với biến đổi khí hậu vào các hoạt động trong ngày phù hợp với từng chủ đề.
- Ứng dụng các phương pháp giáo dục của các nước tiên tiến trong trong các hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ ( Steam).
- Chỉ đạo các lớp rèn nền nếp và trang trí theo chủ đề, làm bổ xung đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho chủ đề trường mầm non.
- Thăm lớp dự giờ, nhận xét góp ý cho giáo viên thực hiện nội dung chuyên đề và thực hiện quy chế chuyên môn trong tháng.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên đăng ký thi đua, đăng ký thực hiện các cuộc vận động và các phong trào thi đua do Bộ Giáo dục và Đào tạo,  sở giáo dục và đào tạo,  phòng giáo dục tổ chức triển khai thực hiện, đăng ký viết sáng kiến kinh nghiệm.
- Chỉ đạo thực hiện công tác tuyên truyền về các văn bản, chỉ thị, nghị quyết của các cấp về giáo dục mầm non và kiến thức nuôi dạy con theo khoa học tới các bậc phụ huynh.
- Nhà trường tổ chức họp phụ huynh đầu năm.
- Phối hợp Ban giám hiệu cùng các đoàn thể tổ chức Hội nghị công chức, viên chức và người lao động hợp đồng  năm học 2023-2024.
- Rà soát đồ dùng , đồ chơi trang thiết bị dạy học tối thiểu, tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư kinh phí mua sắm bổ xung những danh mục còn thiếu theo thông tư 01.
- Làm báo cáo thống kê đầu năm.
- Chỉ đạo giáo viên điều tra phổ cập giáo dục xóa mù chữ cập nhật các thông tin dữ liệu phần mềm, hoàn thiện các biểu thống kê.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 10/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
-  Chỉ đạo tổ nuôi thực hiện nghiêm túc quy trình bêp ăn 1 chiều. Thường xuyên kiểm tra công tác vệ sinh an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tiếp tục tuyên truyền công tác giáo dục dinh dưỡng, vệ sinh an toàn thực phẩm và tác dụng của việc cho trẻ ăn tại trường mầm non.
- Làm tốt công tác vệ sinh môi trường trong và ngoài lớp, đồ dùng dụng cụ nấu, chia ăn theo đúng lịch.  
- Thực hiện nghiêm túc các thao tác vệ sinh cho trẻ vào các thời điểm trong ngày theo quy định, quy trình tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ theo đúng quy chế.  
- Quan tâm đến những trẻ suy dinh dưỡng, trẻ ăn yếu  ăn chậm, trẻ béo phì.
 - Phòng chống dịch bệnh giao mùa, phòng chống TNTT cho trẻ.
2. Công tác giáo dục
- Tiếp tục chỉ đạo rèn nền nếp trẻ, trang trí bổ sung theo chủ đề và xây dựng môi trường xanh-an toàn- than thiện.
- Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Thực hiện ký duyệt giáo án theo đúng thời gian quy định.
- Cán bộ quản lý, giáo viên nhân viên học tập nội dung: Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh .
- Tiếp tục chỉ đạo tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch cho buổi sinh hoạt chuyên môn.
- Thực hiện chuyên đề  phù hợp với điều kiện lớp học, khả năng nhận thức của trẻ trong độ tuổi.
- Chỉ đạo các lớp lựa chọn các bài thơ, câu chuyện, bài hát ca ngợi tấm gương đạo đức của Bác Hồ. Giáo dục trẻ học tập và làm theo tấm gương của Bác Hồ.
- Chỉ đạo giáo viên tổ chức cho trẻ được nghe Quốc ca qua băng đĩa, dạy trẻ thuộc 5 điều Bác Hồ dạy.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
- BGH xây dựng kế hoạch hội thi giáo viên giỏi cấp trường và tổ chức hội thi.
- Tăng cường giáo dục, tuyên truyền nâng cao nhận thức cho giáo viên, cha mẹ học sinh và học sinh về phòng, chống xâm hại trẻ em.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt các cuộc vận động, phong trào thi đua lập thành tích chào mừng ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10.
- Kiểm tra nội bộ tháng 10.
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền tại các nhóm, lớp.
-  Tập huấn tham gia hội thi Dinh dưỡng với sức khỏe trẻ thơ cấp Phòng.
- Tập huấn và tham gia thi TDTT cấp thành phố.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 11/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi duỡng
- Tổ nuôi thực hiện nghiêm túc quy trình bếp ăn 1 chiều. Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tiếp tục chỉ đạo đội ngũ làm tốt công tác vệ sinh môi trường, vệ sinh nhóm lớp theo đúng lịch.
- Phòng chống dịch bệnh giao mùa, phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện nghiêm túc tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ theo đúng quy chế.
- Quan tâm đển những trẻ suy dinh dưỡng, trẻ ăn chậm, ăn yếu, phối hợp với nhân viên nuôi dưỡng để chăm sóc bữa ăn cho các cháu.
2. Công tác giáo dục
- Tiếp tục tuyên truyền, huy động trẻ ra lớp đảm bảo kể hoạch giao.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng CS-GD trẻ.                                                       
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện có hiệu quả chuyên đề: Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm; giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non, lồng ghép nội dung giáo dục các chuyên đề kết hợp.- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
​- Chỉ đạo giáo viên các lớp tiếp tục giáo dục trẻ học tập và làm theo tấm gương của Bác Hồ. Cho trẻ nghe Quốc ca và giáo dục trẻ thực hiện 5 điều Bác Hồ dạy
- Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng kế hoạch.
- Duy trì thăm lớp dự giờ, nhận xét, góp ý, rút kinh nghiệm cho giáo viên.
- Phát động phong trào hội học, hội giảng chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên tích cực lập thành tích chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Phối hợp với BGH và BCH công đoàn tổ chức kỷ niệm ngày 20/11
-  Chỉ  đạo giáo viên  làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ý nghĩa ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Kiểm tra nội bộ tháng 11.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 12/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
- Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tiếp tục chỉ đạo đội ngũ làm tốt công tác vệ sinh môi trường ,vệ sinh nhóm lớp theo đúng quy định.
- Chỉ đạo thực hiện chương trình “ Tay sạch của em”.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện nghiêm túc quy trình tổ chức bữa ăn giấc ngủ của trẻ theo đúng quy chế.
- Quan tâm đến những trẻ suy dinh dưỡng, trẻ ăn chậm, ăn yếu phối hợp với giáo viên nuôi để chăm sóc bữa ăn cho các cháu.
- Cân đo chấm biểu đồ quý 2.
- Thường xuyên kiểm tra công tác VS, công tác bán trú trong nhà trường.
2.  Công tác giáo dục
- Tiếp tục nâng cao chất lượng các chuyên đề.
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp xây dựng mục tiêu, lựa chọn các nội dung giáo dục vào các chủ đề phù hợp.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện có hiệu quả chuyên đề: xây dựng  trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm,  phù hợp với điều kiện lớp học khả năng nhận thức của trẻ trong độ tuổi .
- Lồng ghép nội dung “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”.
- Chỉ đạo giáo viên soạn giảng linh hoạt, sáng tạo phù học theo nội dung chủ đề. Thực hiện  ký giáo án đúng thời gian quy định
- Chỉ đạo sinh hoạt tổ chuyên môn, tổ chức chuyên đề xây dựng hoạt động thực hành để giáo viên học tập.
- Cán bộ quản lý giáo viên nhân viên học tập nội dung học, tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12.
 - Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Làm các báo cáo thống kê, báo cáo chuyên đề.
	 

	Tháng 1/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
- Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch bệnh.
- Thực hiện nghiêm túc công tác đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm
- Chỉ đạo thực hiện công tác vệ sinh nhóm lớp, đồ dùng theo đúng quy định.
- Thực hiện nghiêm túc các thao tác vệ sinh cho trẻ, quy trình tổ chức bữa ăn giấc ngủ.
2. Công tác giáo dục
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng CSGD trẻ .
* Thực hiện tốt chuyên đề trong tháng: Tổ chức chuyên đề xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm theo nội dung: Giáo dục lấy trẻ làm TT trong lập kế hoạch giáo dục; Xây dựng môi truờng trong và ngoài lớp học.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
- Lồng ghép nội dung “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”.
- Cán bộ quản lý, giáo viên nhân viên học tập nội dung: “ Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
- Thăm lớp dự giờ, rút kinh nghiệm cho giáo viên.
- Tiếp tục chỉ đạo tổ chuyên môn duy trì sinh hoạt chuyên môn. Thăm lớp dự giờ, góp ý giáo viên các lớp thực hiện nội dung các chuyên đề và việc thực hiện quy chế chuyên môn.
- Sơ kết học kỳ 1.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên các lớp làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ý nghĩa ngày Tết Nguyên Đán. Tổ chức “ Lễ hội mừng xuân” cho trẻ.
- Các lớp tổ chức “Lễ hội mừng xuân” cho trẻ.
- Kiểm tra việc thực hiện các HĐ giáo dục và quy chế chuyên môn  của giáo viên.
	 

	Tháng 2/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
- Tổ chức cho cháu ăn ngay sau khi nghỉ tết.
- Thực hiện công tác VSMT, vệ sinh nhóm, đồ dùng theo đúng lịch.
- Chỉ đạo thực hiện chương trình “ Tay sạch của em”.
- Phòng chống dịch bệnh giao mùa, phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ.
- Tăng cường kiểm tra việc tổ chức bữa ăn cho trẻ ở các lớp.
2. Công tác giáo dục
- Chỉ đạo các lớp trang trí theo chủ đề, làm đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho chủ đề thực vật. Tổ chức các hoạt động:  Múa hát mừng xuân.
- Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên học tập nội dung: “ Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
- Tiểp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ. Tổ chức các hoạt động giáo dục trẻ linh hoạt, sáng tạo, nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trẻ mẫu giáo 5 tuổi, đủ điều kiện tâm thể chuẩn bị vào lớp 1.
- Duy trì sinh hoạt chuyên môn dự giờ giáo viên.
3. Công tác khác            
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện.
-  Tuyên truyền phòng bệnh giao mùa cho trẻ
- Kiểm tra việc thực hiện các HĐGD và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	Tháng 3/2024
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
 - Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện vệ sinh an toàn thực phẩm.
 - Kiểm tra việc giao nhận thực phẩm, thực hiện quy chế bếp một chiều.
- Làm tốt công tác tuyên truyền tới các bậc phụ huynh và cộng đồng dân cư trong công tác nuôi dưỡng, chăm sóc trẻ, phòng chống dịch bệnh giao mùa cho trẻ.
- Phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ.
- Triển khai giáo viên thực hiện tốt VSMT, vệ sinh cá nhân trẻ sạch sẽ.
- Thực hiện nghiêm túc quy chế CM, rửa mặt, rửa tay, tổ chức chia ăn.
- Chỉ đạo cân, đo chấm biểu đồ lần 3.
2. Công tác giáo dục
- Đảm bảo an toàn cho trẻ, đảm bảo tỉ lệ chuyên cần cao đạt 85% trở lên.
- Tiếp tục chỉ đạo nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
- Dự giờ, kiểm tra, góp ý kiến cho giáo viên.
- Tiếp tục trang trí và làm ĐDĐC tại  góc theo yêu cầu của tổ CM.
- Chỉ đạo giáo viên lớp 5 tuổi chuẩn bị tốt các điều kiện, kiểm tra công nhận chất lượng phổ cập trẻ em 5 tuổi đạt kết quả cao.
- Sinh hoạt chuyên môn, tổ chức chuyên đề, chỉ đạo giáo viên xây dựng hoạt động thực hành.                
- Tiếp tục thăm lớp dự giờ góp ý cho giáo viên thực hiện nội dung chuyên đề và việc thực hiện quy chế chuyên môn trong tháng.
- Lập phiếu kiểm tra, đánh giá chất lượng thực hiện các mục tiêu, chỉ sổ phát triển trẻ ở các độ tuổi.
3. Công tác khác
- Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và QCCM của giáo viên.
- Xây dựng hệ thống câu hỏi BDTX nội dung 1 và 2.
- Kiểm tra đánh giá nội dung 1,2
- Đánh giá kết quả, tổng hợp kết quả gửi về phòng GD
	 

	 

 

 

 

 

 

Tháng 4/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
- Đảm bảo an toàn vệ sinh an toàn thực phẩm, lưu mẫu thức ăn.
- Thay đổi thực đơn theo tuần, thực đơn mùa hè chỉ đạo ăn đúng thực đơn.
- Chỉ đạo nhân viên  nuôi dưỡng  đầu tư thời gian nghiên cứu chế biến món ăn hợp với trẻ, đặc biệt với  những trẻ bị suy dinh dưỡng, có biện pháp để phục hồi.
- Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Kiểm tra hàng ngày việc thực hiện vệ sinh trong lớp, vệ sinh môi trưòng.
- Phòng chống dịch bệnh giao mùa.
2. Công tác giáo dục
- Duy trì nề nếp sinh hoạt chuyên môn, thực hiện các quy định về chuyên môn.
- Cán bộ quản lý giáo viên nhân viên học tập nội dung học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên lồng  ghép các nội dung giáo dục các chuyên đề trong năm học.
- Sử dụng bộ công cụ lựa chọn 30 - 40 chỉ số lập phiếu kiểm tra đánh giá sự phát triển của trẻ cuối  độ tuổi
- Tổng hợp số liệu đánh giá sự phát triển của trẻ.
- Xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá chất lượng giáo dục các độ tuổi.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt các cuộc vận động và các phong trào thi đua
- Kiểm tra thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	 

Tháng 5/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
- Đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ.
- Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn trong vệ sinh cho trẻ: rửa mặt, rửa tay, tổ chức ăn vệ sinh sau khi ăn.
- Thường xuyên kiểm tra chất lượng bữa ăn của trẻ.
- Chỉ đạo tính khẩu phần ăn theo ngày, phát huy tác dụng của tính khẩu phần.
2. Công tác giáo dục
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc chương trình:
- Đánh giá chất lượng trẻ. Đánh giá xếp loại giáo viên, nhóm lớp.
- Đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp.
- Làm báo cáo tổng kết các chuyên đề.
- Tổng kết năm học.
3.  Công tác khác
- Tuyªn truyÒn néi dung chuÈn bÞ t©m thÕ cho trÎ vµo líp 1
- Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên.
- ChØ ®¹o c¸c nhãm líp tæ chøc c¸c ho¹t ®éng kû niÖm ngµy sinh nhËt B¸c Hå 19/5.
- Đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp, theo Nghị định 56.
- Duy trì trường mầm non đạt chuẩn quốc gia sau 5 năm. Kiểm tra công nhận lại trường mầm non đạt chuẩn quốc gia và KĐCLGD
- Đánh giá Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng theo thông tư 17 của Bộ GD & ĐT, công văn số 630.
- Kiểm kê tài sản nhóm lớp. Xây dựng kế hoạch công tác trong hè.
- Chỉ đạo giáo viên các lớp tập luyện văn nghệ, tổ chức kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/5, ngày quốc tế thiếu nhi 1/6.
	 


4. Công tác tuyên truyền, phối kết hợp với các bậc phụ huynh trong việc NDCSGD trẻ
a) Nhiệm vụ

b) Giải pháp

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Ban giám hiệu nhà trường

2. Các tổ chuyên môn và văn phòng

	Thời gian
	Nội dung công việc
	Bổ sung và điều chỉnh

	Tháng 9/2025
	
	

	Tháng 10/2025
	
	

	Tháng 11/2025
	
	

	Tháng 12/2025
	
	

	............
	
	


 3. Giáo viên

4. Nhân viên

3.3. Mục tiêu, dự kiến chủ đề, sự kiện, nội dung hoạt động các độ tuổi 
3.3.1. Đối với trẻ 18-24

	TT
	Chủ đề
	Chủ đề nhánh
	Tuần
	Sự kiện 

	1
	Bé và các bạn
	Bé là ai? 
	1
	Ngày hội đến trường của bé

	
	
	Các bạn của bé 
	2
	

	
	
	Bé là ai?
	3
	

	
	
	Các bạn của bé
	4
	

	2
	Đồ dùng đồ chơi quen thuộc của bé 
	Đồ chơi của bé(Trung thu)
	5
	Tết trung thu(15/8 ÂL)

	
	
	Đồ dùng của bé
	6
	

	
	
	Đồ chơi của bé
	7
	

	
	
	Đồ dùng của bé
	8
	

	4
	Bé và những người thân yêu
	Mẹ của bé
	   9
	Ngày NGVN 20/11

	
	
	Người thân trong gia đình bé
	10
	

	
	
	Mẹ của bé - Kỉ niệm 20/11
	11
	

	
	
	Người thân trong gia đình bé
	12
	

	3
	Những con vật gần gũi, quen thuộc với bé 
	Những con vật nuôi trong nhà
	13
	Ngày TLQĐNDVN(22/12)

	
	
	Những con vật nuôi trong nhà
	14
	

	
	
	Những con vật trong rừng
	15
	

	
	
	Những con vật trong rừng làm xiếc
	16
	

	
	
	Những con cá đáng yêu 
	17
	

	6
	Những loại cây, quả, rau xung quanh bé
	Một số loại cây gần gũi quen thuộc 
	18
	

	
	
	Những loại rau quả bé thích 
	19
	

	
	
	Một số loại cây gần gũi quen thuộc
	20
	

	
	
	Những loại rau quả bé thích
	21
	

	5
	Tết và mùa xuân
	Các loại quả, bánh kẹo….trong ngày tết 
	22
	Tết Nguyên Đán

	
	
	Ngày tết của bé
	23
	

	
	
	Bé với mùa xuân
	24
	

	7
	Những bông hoa đẹp
	Hoa hồng, hoa cúc(Kỉ niệm 8/3)
	25
	Ngày QTPN 8/3

	
	
	Hoa trong vườn nhà bé
	26
	

	
	
	Hoa hồng, hoa cúc 
	27
	

	
	
	Hoa trong vườn nhà bé 
	28
	

	8
	Bé đi đường an toàn
	Bé thích đến lớp bằng xe đạp, xe máy
	29
	

	
	
	Bé thích thăm quan bằng máy bay, tàu thuỷ
	30
	

	
	
	Bé thích đến lớp bằng xe đạp, xe máy 
	31
	

	
	
	Bé thích thăm quan bằng máy bay, tàu thuỷ
	32
	

	
	
	Bé tìm hiếu cách đi đường
	33
	

	9
	Mùa hè đến rồi 
	Thời tiết mùa hè
	34
	Ngày SN B

	
	
	Trang phục mùa hè
	35
	


3.3. Mục tiêu, dự kiến chủ đề, sự kiện, nội dung hoạt động các độ tuổi

3.3.1. Đối với trẻ 18-24 tháng tuổi

* Dự kiến các chủ đề/ sự kiện

	TT
	Chủ đề/Sự kiện
	Thời gian thực hiện
	          Chủ đề nhánh
	Ghi chú

	1
	Bé và các bạn/ ngày hội đến trường của bé
	Từ 08/9-12/9
	Bé là ai? 
	

	
	
	Từ 15/9-19/9
	Các bạn của bé 
	

	
	
	Từ 22/9-26/9
	Bé là ai?
	

	
	
	Từ 29/9-03/10
	Các bạn của bé
	

	2
	Đồ dùng đồ chơi quen thuộc của bé/ Tết trung thu
	Từ 06/10-10/10
	Đồ chơi của bé(Trung thu)
	

	
	
	Từ 13/10-17/10
	Đồ dùng của bé
	

	
	
	Từ 20/10-24/10
	Đồ chơi của bé
	

	
	
	Từ 27/9-31/10
	Đồ dùng của bé
	

	3
	Bé và những người thân yêu/

Ngày NGVN 20/11
	Từ 03/11-07/11
	Mẹ của bé
	

	
	
	Từ 10/11-14/11
	Người thân trong gia đình bé
	

	
	
	Từ 17/11-21/11
	Mẹ của bé - Kỉ niệm 20/11
	

	
	
	Từ 24/11-28/11
	Người thân trong gia đình bé
	

	4
	Những con vật gần gũi, quen thuộc với bé/ Ngày TLQĐNDVN
	Từ 01/12-05/12
	Những con vật nuôi trong nhà
	

	
	
	Từ 08/12-12/12
	Những con vật nuôi trong nhà
	

	
	
	Từ 15/12-19/12
	Những con vật trong rừng
	

	
	
	Từ 22/12-26/12
	Những con vật trong rừng làm xiếc
	

	
	
	Từ 29/12-02/01
	Những con cá đáng yêu 
	

	5
	Những loại cây, quả, rau xung quanh bé
	Từ 05/01-09/01
	Một số loại cây gần gũi quen thuộc 
	

	
	
	Từ 12/01-16/01
	Những loại rau quả bé thích 
	

	
	
	Từ 19/01-23/01
	Một số loại cây gần gũi quen thuộc
	

	
	
	Từ 26/01-30/01
	Những loại rau quả bé thích
	

	6
	Tết và mùa xuân/Tết Nguyên Đán
	Từ 02/02-06/02
	Các loại quả, bánh kẹo….trong ngày tết 
	

	
	
	Từ 09/02-13/02
	Ngày tết của bé
	

	
	
	Từ 23/02-26/02
	Bé với mùa xuân
	

	7
	Những bông hoa đẹp/ Ngày PNVN 8/3
	Từ 02/3-06/3
	Hoa hồng, hoa cúc(Kỉ niệm 8/3)
	

	
	
	Từ 09/3-13/3
	Hoa trong vườn nhà bé
	

	
	
	Từ 16/3-20/3
	Hoa hồng, hoa cúc 
	

	
	
	Từ 23/3-27/3
	Hoa trong vườn nhà bé 
	

	8
	Bé đi đường an toàn
	Từ 30/3-03/4
	Bé thích đến lớp bằng xe đạp, xe máy
	

	
	
	Từ 06/4-10/4
	Bé thích thăm quan bằng máy bay, tàu thuỷ
	

	
	
	Từ 13/4-17/4
	Bé thích đến lớp bằng xe đạp, xe máy 
	

	
	
	Từ 20/4-24/4
	Bé thích thăm quan bằng máy bay, tàu thuỷ
	

	
	
	Từ 27/4-01/5
	Bé tìm hiếu cách đi đường
	

	9
	Mùa hè đến rồi/ Ngày SN Bác

19/5
	Từ 04/5-08/5
	Thời tiết mùa hè
	

	
	
	Từ 11/5-15/5
	Trang phục mùa hè
	


*Mục tiêu, nội dung hoạt động

	                            Mục tiêu
	             Nội dung- Hoạt động
	Điều chỉnh, bổ sung

	A. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN THỂ CHẤT

	1. Phát triển vận động

	1.1. Động tác phát triển các nhóm cơ và hô hấp
	

	MT1: Trẻ biết bắt chước một số động tác theo cô.


	- Hô hấp: Tập hít thở.

-Tay: Giơ cao, đưa phía trước, đưa sang ngang, đưa ra sau

- Lưng, bụng, lườn: Cúi về phía trước, nghiêng người sang 2 bên.

- Chân: Dang sang 2 bên, ngồi xuống, đứng lên.
	

	1.2. Thực hiện vận động cơ bản và phát triển tố chất vận động ban đầu.

	MT2: Trẻ giữ được thăng bằng cơ thể khi đi theo đường thẳng hoặc cầm đồ vật nhỏ trên hai tay và đi hết đoạn đường 1,8 - 2m.

Trẻ giữ được thăng bằng cơ thể khi đi có mang vật trên tay
	- Tập đi, chạy: Đi theo hướng thẳng; Đi trong đường hẹp; Đi bước qua vật cản.
- Đi có mang vật trên tay
	

	MT3: Trẻ thực hiện phối hợp vận động tay- chân, biết phối hợp tay chân cơ thể trong khi bò trườn chui qua vòng qua vật cản
- Trẻ có kĩ năng thực hiện các hoạt động trải nghiệm Tôi yêu Việt Nam.
Trẻ thực hiện phối hợp vận động tay- chân khi tung – bắt bóng cùng cô
	- Tập bước lên, xuống bậc  thang.
- Tập   tung,  ném: Ngồi lăn bóng; Đứng ném, tung bóng.

- Bò trườn chui qua vòng, qua cổng, qua vật cản. Đi theo hiệu lệnh.
- Trẻ tham gia trải nghiệm các hoạt động Tôi yêu Việt Nam: Chơi các trò chơi phù hợp với lứa tuổi…
-  Tung- bắt bóng cùng cô.
	

	MT4: Thể hiện sức mạnh của cơ bắp trong vận động  ném, đá bóng: Ném bằng một tay lên phía trước được khoảng 1,2m; đá bóng lăn xa lên trước tối thiểu 1,5m.

Trẻ biết thể hiện sức mạnh của cơ bắp để ném bóng vào đích
	- Tập ném xa lên phía trước bằng 1 tay

- Tập ném bóng, ném túi cát

-  Ném bóng vào đích
	

	1.3. Thực hiện các cử động của bàn tay, ngón tay và phối hợp tay- mắt
	

	MT5: Trẻ biết nhặt được các vật nhỏ bằng 2 ngón tay.
	· Xếp tháp, lồng hộp tròn, vuông.
· Xếp chồng 3 – 4 hình khối.
	· 

	MT6: Trẻ biết tháo lắp, lồng được 3 - 4 hộp tròn, xếp chồng được 2 - 3 khối trụ.

Trẻ biết tháo lắp, xếp chồng được 6 - 8 khối trụ.
	· Xếp chồng 4 - 5 khối.

- Xếp chồng 6 - 8 khối.

- Thiết kế dự án steam bằng những hình minh họa đơn giản; sử dụng dụng cụ: Kéo, bút, phấn…
	

	2. Giáo dục dinh dưỡng và sức khỏe
	

	2.1. Tập luyện nền nếp, thói quen tốt trong sinh hoạt 
	

	MT7: Trẻ biết thích nghi với chế độ ăn cơm nát, có thể ăn được các lọai thức ăn khác nhau.
	- Làm quen với chế độ ăn cơm và các loại thức ăn khác nhau.

- Tập luyện thói quen trong ăn uống.
	

	MT8: Ngủ 1 giấc buổi trưa.
	- Luyện thói quen ngủ 1 giấc trưa.
	

	MT9: Trẻ biết “gọi” người lớn khi có nhu cầu đi vệ sinh.
	- Luyện một số thói quen tốt trong SH:  Thói quen vệ sinh.

- Tập một số thói quen VS tốt:

· Rửa tay trước khi ăn, sau khi đi VS. “Gọi" cô khi bị ướt, bị bẩn.
- Tập ra ngồi bô khi có nhu cầu vệ sinh.

- Trẻ có kĩ năng sử lí tình huống khi gặp khó khăn, khi ốm, đau...
	

	2.2. Làm quen với 1 số việc tự phục vụ trong giữ gìn sức khỏe

	MT10: Trẻ làm được một số việc với sự giúp đỡ của người lớn (ngồi vào bàn ăn, cầm thìa xúc ăn, cầm cốc uống nước).
Trẻ chủ động làm một số việc như xúc ăn, uống nước. 
	- Tập tự xúc ăn bằng thìa, uống nước bằng cốc. Tập ngồi vào bàn ăn. 

- Tập thể hiện khi có nhu cầu ăn, ngủ, vệ sinh.

- Trẻ tự xúc ăn bằng thìa, uống nước bằng cốc. 
	

	2.3. Nhận biết và tránh 1 số nguy cơ không an toàn

	MT11: Trẻ biết tránh 1 số vật dụng nơi nguy hiểm khi được nhắc nhở.
	- Không sờ vào phích nước nóng, bàn là, bếp đang đun. 
	

	MT12: Trẻ biết tránh một số hành động nguy hiểm khi được nhắc nhở.
	- Nhận biết một số hành động nguy hiểm và phòng tránh.

- Không sờ vào ổ điện, leo trèo lên bàn, ghế.

-Trẻ có kĩ năng sử lí tình huống khi gặp hỏa hoạn, thiên tai….
	

	B. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN NHẬN THỨC

	1. Khám phá thế giới xung quanh bằng các giác quan: Luyện tập và  phối hợp các giác quan: Thị giác, thính giác, xúc giác, khứu giác, vị giác
	

	MT13: Trẻ biết sờ nắn, nhìn, nghe... để nhận biết đặc điểm nổi bật của đối tượng. 

+ Trẻ biết khám phá, trải nghiệm các giác quan và phát triển cảm quan.
	· Sờ nắn, lắc, gõ đồ chơi và nghe âm thanh.

- Ngửi mùi của một số hoa, quả quen thuộc...

- Nếm vị của một số quả, thức ăn.

- Montessori: Nhận biết và  cảm nhận qua các giác quan: Nghe, nhìn, ngửi…mùi hương, nước hoa, nếm vị chua, ngọt …
	

	2. Thể hiện các sự hiểu biết về sự gần gũi

	MT14: Trẻ biết chỉ hoặc nói được tên của mình, những người gần gũi, một vài bộ phận cơ thể của người  khi được hỏi.

+ Trẻ nhận biết vùng riêng tư trên cơ thể, có quyền được tôn trọng
	- Tên của bản thân, bố mẹ ông bà...

- Hình ảnh của bản thân trong gương.

- Chân, tay, mặt, mũi...

- Giáo dục trẻ biết được trẻ có quyền được khai sinh và có quốc tịch, quyền được sống; quyền được bảo vệ phòng chống xâm hại
	

	MT15: Trẻ biết chỉ/lấy/nói tên đồ dùng, đồ chơi, hoa quả, con vật quen thuộc theo yêu cầu của người lớn.
	- Tên và một số đặc điểm nổi bật của đồ dùng, đồ chơi, con vật, rau, hoa, quả quen thuộc.
	

	MT16: Chỉ hoặc lấy được ĐC có màu đỏ hoặc xanh theo YC hoặc gợi ý của người lớn.
Trẻ có kĩ năng nhận biết màu sắc: Xanh, đỏ, vàng.
	- Màu đỏ, xanh.

- Kích thước to - nhỏ.
-  Nhận biết màu: Đỏ - xanh, đỏ – vàng.

- Tổ chức các trò chơi tương tác: Nhận biết phân biệt các màu…
	

	C. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN NGÔN NGỮ
	

	1. Nghe hiểu lời nói
	

	MT17: Trẻ nghe và thực hiện được các yêu cầu đơn giản, hiểu được từ “không”: dừng hành động khi nghe “Không được lấy!”; “Không được sờ”,...
	- Nghe và thực hiện các yêu cầu bằng lời nói. “Đi đến đây; đi rửa tay…
-  Nghe các câu hỏi: Cái gì? làm gì? để làm gì? ở đâu? như thế nào?
	


	MT18: Trẻ biết trả lời được câu hỏi đơn giản: 

“Ai đây?”, “Con gì đây?”, “Cái gì đây?”, ...

Trẻ biết nói được đa dạng các câu đơn: Con yêu mẹ; cháu yêu bà…

- Trẻ tham gia bày tỏ ý kiến: Chơi trò chơi, chơi tự do,….
	- “Ai đây?”, “Con gì đây?”, “Cái gì đây?”, ...

- Trẻ nói được nhiều câu đơn

- Trẻ hiểu trẻ có quyền được tham gia, quyền được bày tỏ ý kiến và hội họp
	

	2. Nghe nhắc lại các âm các tiếng và các câu
	

	MT19: Trẻ biết nhắc lại được từ ngữ và câu ngắn: con vịt, vịt bơi, bé đi chơi, ...
	- Nghe và thực hiện một số yêu cầu bằng lời nói. 

Nghe các câu hỏi: ở đâu? con gì?... thế nào? (gà gáy thế nào?) cái gì? làm gì?
	

	MT20: Trẻ biết đọc tiếp tiếng cuối của câu thơ khi nghe các bài thơ quen thuộc.

Trẻ biết đọc rõ lời các bài thơ ngắn.
	Đọc theo, đọc tiếp cùng cô tiếng cuối của câu thơ.

- Trẻ đọc bài thuộc bài thơ ngắn

- Trẻ RLPT nghe và hiểu được những từ ngữ khái quát gần gũi xung quanh trẻ.
	

	3. Sử dụng ngôn ngữ để giao tiếp.
	

	MT21: Nói được câu đơn 2 - 3 tiếng
	- Nói được từ con đi chơi; bóng đá; mẹ đi làm; 
	

	MT22: Trẻ biết chủ động nói nhu cầu, mong muốn của bản thân 
	Trẻ nói được từ cháu uống nước, cháu muốn…).

- Trẻ RLPT có kỹ năng nghe bằng lời nói, kỹ năng xử lý, và có khả năng trả lời với người đối thoại.
	

	D. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN TÌNH CẢM, KĨ NĂNG XÃ HỘI VÀ THẨM MĨ

	1. Biểu lộ sự nhận thức về bản thân
	

	MT23: Trẻ biết nhận ra bản thân trong gương, trong ảnh (chỉ vào hình ảnh của mình trong gương khi được hỏi).
	- Nhận biết tên gọi, một số đặc điểm bên ngoài bản thân.
	

	2. Nhận biết và biểu lộ cảm xúc với con ng​ười và sự vật gần gũi

	MT24: Trẻ biết biểu lộ sự thích giao tiếp bằng cử chỉ, lời nói với người gần gũi.
	- Giao tiếp với những người xung quanh. Giao tiếp với cô và bạn.
	

	MT25:  Trẻ biết cảm nhận và biểu lộ cảm xúc vui, buồn, sợ hãi của mình với người xung quanh.
	- Biểu lộ cảm xúc khác nhau với những người xung quanh. Cử chỉ lời nói, nét mặt cảm xúc vui, buồn, sợ hãi.

- Hiểu được bản thân có quyền tôn trọng ý kiến khi đồng ý hoặc không đồng ý.
	

	MT26: Trẻ thích chơi với đồ chơi, có đồ chơi yêu thích và quan sát một số con vật.
	- Tập sử dụng đồ dùng, đồ chơi.

- Quan tâm đến các vật nuôi.
	

	3. Thực hiện hành vi xã hội đơn giản

	MT27: Trẻ biết chào tạm biệt khi được nhắc nhở.
	- Tập thực hiện một số hành vi giao tiếp, như: chào, tạm biệt, cảm ơn. Nói từ “ạ”, “dạ”.
	

	MT28: Trẻ bắt chước được một vài hành vi xã hội 
	- Bế búp bê, cho búp bê ăn, nghe điện thoại. Ôm ấp, vuốt ve, bế, lau chùi......
	

	4. Thể hiện cảm xúc qua hát, vận động theo nhạc/ tô màu, vẽ, nặn, xếp hình, xem tranh
	

	MT29: Trẻ thích nghe hát và vận động theo nhạc (dậm chân, lắc lư, vỗ tay….).

Trẻ tự tin hát, vận động đơn giản theo nhạc.
	- Nghe hát, nghe nhạc, nghe âm thanh của các nhạc cụ.

- Hát theo và tập vận động đơn giản theo nhạc dậm chân, lắc lư, vỗ tay….

- Biết hát và vận động đơn giản theo nhạc.(Nhạc thiếu nhi, dân ca các vùng miền, nhạc nước ngoài, văn hóa khác nhau)
	

	MT30: Trẻ thích vẽ, xem tranh.
Trẻ thích tô màu, biết cầm bút tô màu.
	- Tập cầm bút vẽ.

- Xem tranh.

- Biết cầm bút tô màu: Tô màu  đám mây, ông mặt trời. Tham gia vào các dự án Steam đơn giản.
	


3.3.1. Đối với trẻ 25- 36 tháng tuổi

* Dự kiến các chủ đề/ sự kiện

	TT
	Chủ đề/Sự kiện
	Thời gian thực hiện
	          Chủ đề nhánh
	Ghi chú

	1
	Bé và các bạn/ ngày hội đến trường của bé
	Từ 08/9-12/9
	Bé là ai? 
	

	
	
	Từ 15/9-19/9
	Các bạn của bé 
	

	
	
	Từ 22/9-26/9
	Bé là ai?
	

	
	
	Từ 29/9-03/10
	Các bạn của bé
	

	2
	Đồ dùng đồ chơi quen thuộc của bé/ Tết trung thu
	Từ 06/10-10/10
	Đồ chơi của bé(Trung thu)
	

	
	
	Từ 13/10-17/10
	Đồ dùng của bé
	

	
	
	Từ 20/10-24/10
	Đồ chơi của bé
	

	
	
	Từ 27/9-31/10
	Đồ dùng của bé
	

	3
	Bé và những người thân yêu/

Ngày NGVN 20/11
	Từ 03/11-07/11
	Mẹ của bé
	

	
	
	Từ 10/11-14/11
	Người thân trong gia đình bé
	

	
	
	Từ 17/11-21/11
	Mẹ của bé - Kỉ niệm 20/11
	

	
	
	Từ 24/11-28/11
	Người thân trong gia đình bé
	

	4
	Những con vật gần gũi, quen thuộc với bé/ Ngày TLQĐNDVN
	Từ 01/12-05/12
	Những con vật nuôi trong nhà
	

	
	
	Từ 08/12-12/12
	Những con vật nuôi trong nhà
	

	
	
	Từ 15/12-19/12
	Những con vật trong rừng
	

	
	
	Từ 22/12-26/12
	Những con vật trong rừng làm xiếc
	

	
	
	Từ 29/12-02/01
	Những con cá đáng yêu 
	

	5
	Những loại cây, quả, rau xung quanh bé
	Từ 05/01-09/01
	Một số loại cây gần gũi quen thuộc 
	

	
	
	Từ 12/01-16/01
	Những loại rau quả bé thích 
	

	
	
	Từ 19/01-23/01
	Một số loại cây gần gũi quen thuộc
	

	
	
	Từ 26/01-30/01
	Những loại rau quả bé thích
	

	6
	Tết và mùa xuân/Tết Nguyên Đán
	Từ 02/02-06/02
	Các loại quả, bánh kẹo….trong ngày tết 
	

	
	
	Từ 09/02-13/02
	Ngày tết của bé
	

	
	
	Từ 23/02-26/02
	Bé với mùa xuân
	

	7
	Những bông hoa đẹp/ Ngày PNVN 8/3
	Từ 02/3-06/3
	Hoa hồng, hoa cúc(Kỉ niệm 8/3)
	

	
	
	Từ 09/3-13/3
	Hoa trong vườn nhà bé
	

	
	
	Từ 16/3-20/3
	Hoa hồng, hoa cúc 
	

	
	
	Từ 23/3-27/3
	Hoa trong vườn nhà bé 
	

	8
	Bé đi đường an toàn
	Từ 30/3-03/4
	Bé thích đến lớp bằng xe đạp, xe máy
	

	
	
	Từ 06/4-10/4
	Bé thích thăm quan bằng máy bay, tàu thuỷ
	

	
	
	Từ 13/4-17/4
	Bé thích đến lớp bằng xe đạp, xe máy 
	

	
	
	Từ 20/4-24/4
	Bé thích thăm quan bằng máy bay, tàu thuỷ
	

	
	
	Từ 27/4-01/5
	Bé tìm hiếu cách đi đường
	

	9
	Mùa hè đến rồi/ Ngày SN Bác

19/5
	Từ 04/5-08/5
	Thời tiết mùa hè
	

	
	
	Từ 11/5-15/5
	Trang phục mùa hè
	


	          KẾ HOẠCH VÀ PHÂN PHỐI CHƯƠNG TRÌNH GDMN NHÀ TRẺ 24 - 36 THÁNG



	Chủ đề
	Chủ đề nhánh
	Tuần

	Bé và các bạn trong  nhà trẻ của bé
	Trường mầm non yêu thích của bé
	1

	
	Các hoạt động của bé trong lớp học
	2

	
	Bé và các bạn trong lớp của bé 
	3

	
	Bé và các bạn cùng chơi
	4

	Đồ dùng đồ chơi quen thuộc của bé 
	Tết trung thu vui qúa (Ngày 15/8 ÂL)
	5

	
	Bé yêu thích những đồ chơi chuyển động được 
	6

	
	Bé yêu thích đồ chơi lắp ráp - xây dựng
	7

	
	Đồ dùng đồ chơi quen thuộc gần gũi với bé 
	8

	Các cô, các bác trong nhà trẻ
	Các cô, các bác trong nhóm trẻ
	9

	
	Các cô giáo thân yêu của bé
	10

	
	Công  việc của các cô giáo (Kỉ niệm 20/11)
	11

	
	Công việc của cô nuôi dưỡng
	12

	Những con vật đáng yêu
	Những con vật nuôi trong gia đình bé 
	13

	
	Những con chim đáng yêu
	14

	
	Những con đáng yêu
	15

	
	Những con vật biết làm xiếc(Kỉ niệm 22/12)
	16

	
	Bé tìm hiểu về các loại côn trùng
	17

	Cây và những bông hoa đẹp
	Các loại cây xung quanh bé
	18

	
	Các loại quả bé thích
	19

	
	Các loại rau xung quanh bé
	20

	
	Những bông hoa đẹp
	21

	Tết và mùa xuân
	Các loại bánh, kẹo, quả trong ngày tết
	22

	
	Ngày tết quê em
	23

	
	Các loại hoa mùa xuân
	24

	Gia đình thân yêu của bé
	Bố, mẹ thân yêu của bé....(Kỉ niệm 8/3)
	25

	
	Những người thân yêu của bé 
	26

	
	Đồ dùng trong gia đình
	27

	
	Công việc của những người thân
	  28

	Bé thích đi bằng phương tiện giao thông gì?
	Bé thích đi bằng xe đạp, xe máy 
	29

	
	Bé thích đi bằng ô tô, tàu hỏa 
	30

	
	Bé thích đi bằng máy bay, tàu thuỷ
	31

	Mùa hè với bé Bé lên mẫu giáo
	Thời tiết mùa hè
	32

	
	Trang phục mùa hè
	33

	
	Bé thích làm gì trong mùa hè
	34

	
	Bé lên lớp MG 3 tuổi
	35


                     KẾ HOẠCH GIÁO DỤC ĐỘ TUỔI  24 -36 THÁNG

	MỤC TIÊU GIÁO DỤC NĂM HỌC
	NỘI DUNG GIÁO DỤC NĂM HỌC

	B. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN THỂ CHẤT

	I. 1. Phát triển vận động

	1.1. Thực hiện động tác phát triển các nhóm cơ và hô hấp

	MT1: Trẻ thực hiện được các động tác trong bài tập thể dục: hít thở, tay, lưng/bụng và chân.
	- Tay: giơ cao, đưa ra phía trước, đưa sang ngang, đưa ra sau kết hợp với lắc bàn tay.

- Lưng, bụng, lườn: cúi về phía trước, nghiêng người sang 2 bên, vặn người sang 2 bên.

- Chân: ngồi xuống, đứng lên, co duỗi từng chân.

	1.2. Thực hiện vận động cơ bản và phát triển tố chất vận động ban đầu.

	MT2: Trẻ giữ được thăng bằng trong vận động đi/ chạy thay đổi tốc độ nhanh - chậm theo cô hoặc đi trong đường hẹp có bê vật trên tay

	- Tập đi, chạy: 

· Đi theo hiệu lệnh, đi trong đường hẹp.

· Đi có mang vật trên tay.

· Chạy theo hướng thẳng.      

- Tập nhún bật:
· Bật tại chỗ.

· Bật qua vạch kẻ.

+ Đi, chạy thay đổi tốc độ theo hiệu lệnh.

	MT3: Trẻ biết thực hiện phối hợp vận động tay – mắt, biết thể hiện sức mạnh của cơ băp trong các vận động: Tung bắt bóng với cô ở khoảng cách 1m, ném vào đích xa 1-1,2 m, đá bóng.
	- Tập tung, ném, bắt:
· Tung - bắt bóng cùng cô.

+ Ném bóng về phía trước.
+ Đập bóng; Chuyền bắt bóng 2 bên theo hàng ngang, hàng dọc. 

	MT4: Trẻ biết phối hợp tay chân cơ thể trong khi bò để giữ được vật đặt trên lưng

+ Trẻ có kĩ năng thực hiện các hoạt động trải nghiệm Tôi yêu Việt Nam.
	- Tập bò, trườn: 

· Bò thẳng hướng và có vật  trên lưng.

· Bò chui qua cổng.

+ Bò, trườn qua vật cản

+  Bò theo đường zíc zắc

+ Trẻ tham gia trải nghiệm các hoạt động Tôi yêu Việt Nam: Đồng diễn thể dục, trò chơi vận động: Trèo thuyền, đua xe…

	1.3. Các cử động của bàn tay, ngón tay và phối hợp tay- mắt

	MT5: Trẻ biết vận động cổ tay, bàn tay,  biết phối hợp giữa cử động bàn tay, ngón tay và phối hợp tay mắt.
	- Xoa tay, chạm các đầu ngón tay với nhau, rót, nhào, khuấy, đảo, vò xé.

- Đóng cọc bàn gỗ.

- Nhón nhặt đồ vật.

- Nhào đất nặn; Vẽ tổ chim

- Tập xâu, luồn dây, cài, cởi cúc, buộc dây.

- Chắp ghép hình. Chồng, xếp 6-8 khối.

- Tập cầm bút tô, vẽ. Lật mở trang sách.

- Múa khéo
-  Vẽ hình tròn

- Thiết kế dự án steam bằng những hình minh họa đơn giản; sử dụng dụng cụ: Kéo, bút, phấn…

	2. Giáo dục dinh dưỡng và sức khỏe

	2.1. Có một số nền nếp, thói quen tốt  trong sinh hoạt 

	MT6: Trẻ biết thích nghi với: chế độ ăn cơm, ăn được các lọai thức ăn khác nhau, và ngủ 1 giấc buổi trưa.
	- Làm quen với chế độ ăn cơm và các loại thức ăn khác nhau.

- Tập luyện thói quen tốt trong ăn uống.

- Luyện thói quen ngủ 1 giấc trưa.

- Nhận biết tên một số TP quen thuộc.

	MT7: Trẻ biết đi vệ sinh đúng nơi quy định.
	- Luyện một số thói quen tốt trong sinh hoạt: ăn chín, uống chín; rửa tay trước khi ăn; lau mặt, lau miệng, uống nước sau khi ăn; vứt rác đúng nơi quy định.

- Tập đánh răng rửa mặt theo các bước.

	2.2. Thực hiện 1 số việc tự phục vụ giữ gìn sức khỏe

	MT8: Trẻ biết làm được 1 số việc dưới sự giúp đỡ của người lớn.
	- Tập tự phục vụ: Xúc cơm, uống nước.
· Mặc quần áo, đi dép, đi vệ sinh, cởi quần áo khi bị bẩn, bị ướt; Chuẩn bị chỗ ngủ.

- Tập nói với người lớn khi có nhu cầu ăn, ngủ, vệ sinh.

- Tập đi vệ sinh đúng nơi qui định.

- Tập một số thao tác đơn giản trong rửa tay, lau  mặt.

- Tập đánh răng rửa mặt theo các bước.

- GD trẻ có quyền được chăm sóc khi bị ốm, đau….

	MT9: Trẻ biết chấp nhận thực một số thói quen.
	- Đội mũ khi ra nắng; đi giày dép

- Mặc quần áo ấm khi trời lạnh

	2.3. Nhận biết và tránh 1 số nguy cơ không an toàn

	MT10: Trẻ biết tránh 1 số vật dụng, nơi, hành động nguy hiểm khi được nhắc nhở.


	- Nhận biết một số vật dụng nguy hiểm, những nơi nguy hiểm không được phép sờ vào hoặc đến gần.

- Nhận biết một số hành động nguy hiểm và phòng tránh.

- Không leo trèo lên lan can, chơi nghịch các  vật sắc nhọn

- Không tự  lấy thuốc uống.
- Không tự ý bỏ ra khỏi lớp.

- Trẻ có kĩ năng sử lí tình huống khi gặp nguy hiểm hỏa hoạn, thiên tai….

	B. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN NHẬN THỨC

	1. Khám phá thế giới xung quanh bằng các giác quan: Luyện tập và  phối hợp các giác quan: Thị giác, thính giác, xúc giác, khứu giác, vị giác

	MT11: Trẻ có thể sờ nắn, nhìn, nghe, ngửi, nếm để nhận biết đặc điểm nổi bật của đối tượng.
+ Trẻ biết khám phá, trải nghiệm các giác quan và phát triển cảm quan
	- Tìm đồ vật vừa mới cất giấu.

- Nghe và NB âm thanh của một số ĐV, tiếng kêu của một số con vật quen thuộc.

- Sờ nắn, nhìn, ngửi ... đồ vật, hoa, quả để nhận biết đặc điểm nổi bật.

- Sờ nắn đồ vật, đồ chơi để nhận biết cứng - Mềm, trơn (nhẵn) - xù xì.
- Nếm vị của một số thức ăn, quả (ngọt - mặn - chua)

- Montessori: Nhận biết và  cảm nhận qua các giác quan: Nghe, nhìn, ngửi…mùi hương, nước hoa, nếm được vị chua, ngọt…

	2. Thể hiện các sự hiểu biết về các sự vật, hiện tượng gần gũi

	MT12: Trẻ biết chơi bắt chước một số hành động quen thuộc của những người gần gũi. Sử dụng được 1 số đồ dùng đồ chơi quen thuộc
	- Trẻ tìm hiểu tên, đặc điểm nổi bật, công dụng và cách sử dụng ĐDĐC quen thuộc.

- Tên, đặc điểm nổi bật và công dụng của một số đồ dùng, phương tiện giao thông gần gũi.

+ Trải nghiệm thực hành qua ngã tư đường phố…

-  Cầm bát xúc cơm ăn, trộn cơm, không làm rơi vãi cơm.

	MT13: Trẻ nói được tên của bản thân và những người gần gũi khi được hỏi.
	- Tên và công việc của những người thân gần gũi trong gia đình.

- Tên của cô giáo, các bạn, nhóm/lớp.

- Trẻ giới thiệu được đầy đủ địa chỉ của gia đình.

	MT14: Trẻ nói được tên và chức năng của 1 số bộ phận cơ thể khi được hỏi.
	- Tên, chức năng chính một số bộ phận của cơ thể: mắt, mũi, miệng, tai, tay, chân.

Trẻ giới thiệu được giới tính của bản thân.

	MT15: Trẻ nói được tên 1 vài đặc điểm nổi bật của các đồ vật, cây cối, hoa quả, đồ vật quen thuộc.
	- Tên và một số đặc điểm nổi bật của con vật, rau, hoa, quả, cây cối quen thuộc.

- Trẻ tham gia các trò chơi trên máy tính, phần mềm, quét mã QR

	MT16: Chỉ/nói tên hoặc lấy hoặc cất đúng đồ chơi màu đỏ/ vàng/ xanh theo yêu cầu
	- Nhận biết, phân biệt màu đỏ, vàng, xanh.

- Nhận biết, phân biệt màu cam, hồng.

- NBPB: Dài hơn- ngắn hơn

- Tổ chức các trò chơi tương tác trẻ  nhận biết phân biệt màu sắc…

	MT17: Chỉ hoặc lấy hoặc cất đồ chơi có kích thước to /nhỏ theo yêu cầu
	Nhận biết: - Kích thước to - nhỏ.

- Hình tròn, hình vuông.

- Vị trí trong không gian (trên - dưới, trước - sau) so với bản thân trẻ.

Số lượng một - nhiều.

-  Nhận biết sắp xếp theo quy tắc 1-2 đối tượng.

- Tham gia các trò chơi  trên máy tính “nhận biết hình vuông, hình tròn”, ai nhanh hơn….

	C. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN NGÔN NGỮ

	1. Nghe hiểu lời nói

	MT18: Trẻ thực hiện được nhiệm vụ gồm 2 – 3 hành động
	- Nghe và thực hiện các yêu cầu bằng lời nói. “Cháu cất đồ chơi lên giá...” 

- Trẻ tự thực hiện được các hoạt động rửa tay, lau mặt, xúc miệng

+ Trẻ RLPT lao động tự phục vụ.

	MT19: Trẻ trả lời được các câu hỏi đơn giản
	- Nghe hiểu các câu hỏi: Cái gì? làm gì? ở đâu? như thế nào? Trả lời trọn vẹn và đầy đủ.

+ Trẻ RLPT: Nói và trả lời với người khác, biết bày tỏ nhu cầu cơ bản của bản thân.

	MT20: Trẻ hiểu nội dung truyện ngắn.
	Kể lại đoạn truyện được nghe nhiều lần, có gợi ý.

-  Mô tả sự vật, tranh ảnh có sự giúp đỡ.

	2. Nghe, nhắc lại các âm, các tiếng và các câu

	MT21: Trẻ biết phát âm rõ tiếng.  
	- Nghe và thực hiện các yêu cầu bằng lời nói. 

- Nghe các câu hỏi: cái gì? làm gì? để làm gì? ở đâu? như thế nào?

- Nói được câu dài, câu ghép trong giao tiếp hàng ngày.

	MT22: Trẻ đọc được bài thơ, ca dao, đồng dao với sự giúp đỡ của cô giáo.
	- Nghe các bài thơ, đồng dao, ca dao, hò vè, câu đố, bài hát và truyện ngắn.

- Đọc các đoạn thơ, bài thơ ngắn có câu 3-4 tiếng.

	3. Sử dụng ngôn ngữ để giao tiếp.

	MT23: Nói được câu đơn, câu có 5 - 7 tiếng, có các từ thông dụng chỉ sự vật, hoạt động, đặc điểm quen thuộc.
	- Sử dụng các từ chỉ đồ vật, con vật, đặc điểm, hành động quen thuộc trong giao tiếp.

	MT24: Trẻ biết sử dụng lời nói vào các mục đích khác nhau

- Trẻ tham gia bày tỏ ý kiến, đề xuất trong các hoạt động: Chơi trò chơi, chơi tự do….
	- Biết trả lời và đặt câu hỏi đủ ý: cái gì?, làm gì?, ở đâu?, .... thế nào?, để làm gì?, tại sao?... Chào hỏi, trò chuyện. 

- Biết bày tỏ nhu cầu của bản thân.
- Hỏi về các vấn đề quan tâm như: con gì đây? cái gì đây?, …

- Trẻ hiểu trẻ có quyền được tham gia, quyền được bày tỏ ý kiến và hội họp

- Trẻ RLPT có kỹ năng nghe bằng lời nói, kỹ năng xử lý, và có khả năng trả lời với người đối thoại.

	MT25: Trẻ biết nói to, đủ nghe, lễ phép
	- Sử dụng các từ thể hiện sự lễ phép khi nói chuyện với người lớn. “Con chào cô giáo”, “Cháu chào ông ạ”,  “Con xin lỗi”…

	D. GIÁO DỤC PHÁT TRIỂN TÌNH CẢM, KĨ NĂNG XÃ HỘI VÀ THẨM MĨ

	1. Biểu lộ sự nhận thức về bản thân

	MT26: Trẻ nói được một vài thông tin về mình (tên, tuổi) và biết thể hiện điều mình thích và không thích. 

+ Trẻ nhận biết vùng riêng tư trên cơ thể, có quyền được tôn trọng, bảo vệ vùng riêng tư
	- Nhận biết tên gọi, một số đặc điểm bên ngoài bản thân.

- Nhận biết một số đồ dùng, đồ chơi yêu thích của mình.

- Thực hiện yêu cầu đơn giản của giáo viên.

- Nhận biết và thể hiện một số trạng thái cảm xúc: vui, buồn, tức giận.

- Giáo dục trẻ biết được trẻ có quyền được khai sinh và có quốc tịch, quyền được sống; quyền được bảo vệ phòng chống xâm hại

	2. Nhận biết và biểu lộ cảm xúc với con ng​ười và sự vật gần gũi

	MT27: Trẻ biết biểu lộ sự thích giao tiếp với người khác bằng cử chỉ, lời nói.


	- Giao tiếp với những người xung quanh; Chơi thân thiện với bạn: chơi cạnh bạn, không tranh giành đồ chơi với bạn.

	MT28:  Trẻ nhận biết được trạng thái cảm xúc vui buồn, sợ hãi; biết biểu  lộ cảm xúc vui buồn, sợ hãi qua nét mặt, cử chỉ.
	- Nhận biết cảm xúc vui, buồn, sợ hãi.

- Thể hiện cảm xúc qua cử chỉ, lời nói, nét: vui, buồn, sợ hãi

	MT29: Trẻ biết biểu lộ sự thân thiện với một số con vật quen thuộc/gần gũi.

+ Trẻ biết yêu thương các con vật gần gũi xung quanh mình.
	- Quan tâm đến các vật nuôi: Chó mèo, gà, chim….

- Bắt chước tiếng kêu, gọi. 

- GD trẻ biết yêu thương các con vật gần gũi xung quanh mình.

	3. Thực hiện hành vi xã hội đơn giản

	MT30: Trẻ biết chào, tạm biệt, cảm ơn, ạ, vâng ạ.


	- Thực hiện một số hành vi văn hóa và giao tiếp: chào  tạm biệt, cảm ơn, nói từ “dạ”, “vâng ạ”; chơi cạnh bạn, không cấu bạn.

- Thực hiện một số quy định đơn giản trong sinh hoạt ở nhóm, lớp: xếp hàng chờ đến lượt, để đồ chơi vào nơi qui định.

	MT31: Trẻ biết thể hiện một số hành vi xã hội đơn giản qua trò chơi giả bộ 
	- Bắt chước 1 số hành vi xã hội đơn giản (TC bế em, khuấy bột cho em bé, nghe điện thoại...).

- Hiểu được bản thân có quyền tôn trọng ý kiến khi đồng ý hoặc không đồng ý.

	MT32: Trẻ biết chơi thân thiện cạnh trẻ khác.
	- Chơi thân thiện với bạn: chơi cạnh bạn, không tranh giành đồ chơi với bạn. chơi cạnh bạn, không cấu bạn.

	MT33: Trẻ biết thực hiện một số yêu cầu của ngư​ời lớn.
	- Thực hiện một số quy định đơn giản trong sinh hoạt ở nhóm, lớp: xếp hàng chờ đến lượt, để đồ chơi vào nơi qui định, lấy đồ dùng giúp cô.

- Trẻ RLPT: Nghe và hiểu được những từ ngữ khái quát gần gũi xung quanh trẻ.

	4. Thể hiện cảm xúc qua hát, vận động theo nhạc/ tô màu, vẽ, nặn, xếp hình, xem tranh

	MT34: Trẻ biết hát và vận động đơn giản theo một vài bài hát / bản nhạc quen thuộc. (của  nền văn hóa, vùng miền khác nhau)
	- Nghe hát, nghe nhạc với các giai điệu khác nhau; nghe âm thanh của các nhạc cụ.

- Hát và tập vận động đơn giản theo nhạc trong chương trình phù hợp với độ tuổi.

- Nhạc thiếu nhi, dân ca các vùng miền, nhạc nước ngoài, văn hóa khác nhau.
- Lựa chọn, thể hiện các hình thức vận động theo nhạc.

	MT35: Trẻ biết vẽ các đường nét khác nhau, di mầu, nặn, xé, vò, xếp hình.

Xem tranh.
	- Thích tô màu, vẽ, nặn, xé, xếp hình, xem tranh (cầm bút di màu, vẽ nguệch ngoạc) các mẫu hình phù hợp với độ tuổi của trẻ.

- Vẽ mây, mưa, ông mặt trời.
- Lựa chọn, sưu tầm nguyên liệu để tạo sản phẩm hoàn thiện dự án steam.


LỊCH TRÌNH CÔNG TÁC THÁNG
LỊCH TRÌNH CÔNG TÁC THÁNG
	Nơi nhận:

- Sở GDĐT;

- Tổ chuyên môn; 

- Lưu VT.


	PHÓ HIỆU TRƯỞNG




	PHÒNG GD&ĐT TP TAM ĐIỆP
TRƯỜNG MN TÂY SƠN
 

 

Số: 19/KH-MNTS
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do- Hạnh phúc
 

 

 Tây Sơn, ngày 24 tháng 8 năm 2023


 

 

KẾ HOẠCH
NUÔI DƯỠNG, CHĂM SÓC, GIÁO DỤC
NĂM HỌC 2023- 2024
 

 

 

Căn cứ  Quyết định số 636/QĐ-UBND ngày 08 tháng 8 năm 2023 của ủy ban nhân dân tỉnh Ninh Bình về việc Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2023 - 2024 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên tỉnh Ninh Bình;
Căn cứ tình hình thực tế nhà trường, thực trạng của đội ngũ giáo viên và khả năng nhận thức;
Trường Mầm non Tây Sơn xây dựng kế hoạch chỉ đạo thực hiện nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục năm học 2023-2024 như sau:
          I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Đặc điểm của địa phương, nhà trường
Trường mầm non Tây Sơn được thành lập theo Quyết định số 275/QĐ-UBND ngày 07/03/2012 của Ủy ban nhân dân thị xã Tam Điệp. Nhà trường có 01 điểm trường tại tổ 7 Phường Tây Sơn, trường  nằm ở khu đông dân cư, thuận lợi cho trẻ đến trường, đảm bảo các quy định về an toàn và vệ sinh môi trường.Nhà trường luôn luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo của các cấp lãnh đạo Sở, Phòng GD&ĐT, của Đảng ủy - HĐND - UBND, các ban ngành đoàn thể trong phường, sự ủng hộ của các bậc phụ huynh đã giúp đỡ hỗ trợ nhà trường hoàn thành tốt mọi chỉ tiêu, kế hoạch nhiệm vụ năm học, từng bước bổ sung điều kiện về cơ sở vật chất đầy đủ, đáp ứng yêu cầu xây dựng nhà trường phát triển.
- Cơ sở hạ tầng đường, trường học, trạm y tế... Cơ bản được đầu tư nâng cấp hằng năm.
- Trình độ văn hóa, nhận thức tư tưởng chính trị của nhân dân đồng đều, đa số nhân dân, phụ huynh đồng tình ủng hộ các chính sách phát kinh tế, xã hội, văn hóa và giáo dục của địa phương.
- Nhà trường luôn nhận đ​​ược sự quan tâm chỉ đạo của lãnh đạo các cấp, sự ủng hộ của các cơ quan ban ngành đoàn thể, các bậc phụ huynh và nhân dân trên địa bàn.
           - Tập thể CBGVNV trong nhà trường có tinh thần đoàn kết, nhiệt tình, trách nhiệm, yêu nghề, mến trẻ, có kinh nghiệm trong công tác nuôi d​ưỡng, chăm sóc và giáo dục trẻ, quyết tâm phấn đấu vươn lên hoàn thành tốt mọi chỉ tiêu kế hoạch nhiệm vụ nhà trường đề ra trong năm học.
2. Những thuận lợi và khó khăn
2.1. Thuận lợi
- Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo của các cấp lãnh đạo, sự chỉ đạo sát sao của phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Tam Điệp, Đảng ủy - HĐND- UBND phường Tây Sơn, sự nhiệt tình ủng hộ của các bậc phụ huynh, của các ban ngành đoàn thể trong địa bàn phường. Trường Mầm non Tây Sơn đã đạt trường chuẩn Quốc gia mức độ 2, đảm bảo các điều kiện chăm sóc, giáo dục trẻ.
- Trường Mầm non Tây Sơn có một điểm trường, vì vậy rất thuận lợi trong công tác quản lý và chỉ đạo chuyên môn.
- Ban giám hiệu nhà trường có năng lực quản lý điều hành tốt các hoạt động chuyên môn. Tổ chuyên môn luôn chủ động trong mọi hoạt động phát huy tốt khả năng, sở trường của từng giáo viên.
- Đội ngũ giáo viên trẻ, năng động nhiệt tình và sáng tạo trong mọi hoạt động, công việc, có trình độ trên chuẩn là: 30/31 đạt 96,9%, đó là điều kiện tốt nhất để giáo viên thực hiện tốt chương trình chăm sóc, giáo dục trẻ.
- Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên đoàn kết, nhiệt tình, yêu nghề mến trẻ, làm việc với tinh thần trách nhiệm cao, có ý thức học tập, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
- Thiết bị, đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho các hoạt động của cô và trẻ lớp 5 tuổi đầy đủ.
- Đa số trẻ đã học qua các độ tuổi nên các cháu đã có nền nếp cũng như thói quen trong học tập và tích cực tham gia vào các hoạt động.
          2.2. Khó khăn
          - Trình độ nhận thức của cháu không đồng đều.
- Số lượng học sinh ra lớp đông, lớp học còn thiếu còn sử dụng phòng ngủ làm lớp học nên ảnh hưởng đến các hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ.
- Trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho các hoạt động của trẻ ở các lớp dưới 5 tuổi còn thiếu nhiều.
- Một số ít đồng chí giáo viên chưa có khả năng tổ chức hoạt động cho trẻ theo quan điểm lấy trẻ làm trung tâm chưa sáng tạo, linh hoạt.
- Nhà trường còn 01 giáo viên trình độ trung cấp, trình độ chuyên môn còn hạn chế. Một số giáo viên chưa linh hoạt, sáng tạo còn lúng túng trong việc tổ chức các hoạt động theo quan điểm lấy trẻ làm trung tâm.
- Đời sống một số giáo viên ngoài biên chế còn gặp nhiều khó khăn do thu nhập còn quá thấp.
- Một số phụ huynh nhận thức về bậc học mầm non còn hạn chế.
          II. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC CỦA NĂM HỌC 2022–2023
1. Ưu điểm
1.1. Về công tác nuôi dưỡng
- Nhà trường đã chỉ đạo thực hiện nghiêm túc các quy định về công tác nuôi dưỡng.
- Chất lượng  nuôi dưỡng đảm bảo định xuất ăn trong ngày, thành phần các chất dinh dưỡng cân đối, đảm bảo năng lượng bình quân trong ngày.
- Đảm bảo vệ sinh ATTP, hồ sơ sổ sách nuôi dưỡng rõ ràng, trình bày khoa học, tính khẩu phần ăn chính xác, thanh toán với cha mẹ trẻ kịp thời. Thức ăn chế biến theo đúng thực đơn, thức ăn trong ngày được lưu mẫu sau 24h, thực đơn trong tuần không trùng lặp, được thay đổi thường xuyên theo tuần, theo mùa.
* Kết quả
- Số lượng lớp được tổ chức nuôi 15/15 lớp đạt 100%.
- Số cháu ăn là 390/390cháu đạt 100%.  
- Chất lượng nuôi dưỡng: Đảm bảo định xuất ăn trong ngày, thành phần các chất dinh dưỡng cân đối, năng lượng bình quân trong ngày của mẫu giáo từ 615 - 726 Kcalo/ngày/trẻ. Nhà trẻ: 600 - 651Kcalo/ngày/trẻ
- Đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.
- Mức ăn cao nhất: 20.000đ/trẻ/ngày.
- Chê độ ăn: Nhà trẻ, mẫu giáo 2 bữa chính + 1 bữa phụ
- Có đủ đồ dùng vệ sinh cá nhân, được rửa tay bằng xà phòng dưới vòi nước sạch đạt 100%.
1.2. Về chăm sóc sức khỏe và đảm bảo an toàn cho trẻ
          - Công tác chăm sóc sức khỏe cũng được nhà trường quan tâm đặc biệt. 100% trẻ được đảm bảo an toàn tuyệt đối về thể chất và tâm lý, được khám sức khỏe và cân đo theo định kỳ. Trẻ được hoạt động trong môi trường thoáng mát, sạch sẽ, đảm bảo cho sự phát triển về thể chất, đồng thời nhà trường làm tốt công tác phòng chống các dịch bệnh, ngộ độc, tai nạn trong trường học.
- Nhà trường đã chỉ đạo cho cán bộ giáo viên và nhân viên trong toàn trường làm tốt công tác tuyên truyền phòng chống dịch bệnh viêm đường hô hấp cấp do Covid-19 gây ra.Thực hiện tốt chương trình “Bàn tay sạch cho em” ở tất cả các nhóm lớp.
- Kết quả cân đo giảm đầu năm so với cuối năm: Tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng giảm so với đầu năm học: Nhà trẻ: SDD thấp còi 1cháu = 1,4% tăng so đầu năm 1,4%, Mẫu giáo: SDD thể nhẹ cân: 8=2,4% giảm so đầu năm 0,2%, SDD thấp còi 2 cháu=0,6% giảm so đầu năm 0,6%; thừa cân béo phì: 15 cháu =4,4%, tăng 2% so đầu năm.
- Làm tốt công tác tuyên truyền và phối hợp với các bậc phụ huynh về công tác chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ, đặc biệt là chăm sóc trẻ suy dinh dưỡng và có chế độ ăn cho trẻ bị béo phì.
- Các bậc phụ huynh được tuyên truyền kiến thức nuôi con theo khoa học, hưởng ứng phong trào nuôi con khỏe, dạy con ngoan.
- Các cháu có thói quen vệ sinh cá nhân tốt. Trẻ có đủ đồ dùng vệ sinh cá nhân, có ký hiệu riêng, sử dụng thường xuyên hiệu quả, đúng quy chế.
1.3. Về giáo dục
           - Từng tháng các tổ chuyên môn đã tổ chức sinh hoạt chuyên môn, chuyên đề để nâng cao tay nghề cho giáo viên.
- 15/15 nhóm, lớp có đủ HSSS, có đủ đồ dùng, đồ chơi bền đẹp, thẩm mỹ phù hợp với trẻ để thực hiện Chương trình GDMN.
           - Tổ chức các hoạt động cho trẻ linh hoạt, sáng tạo, thay đổi các hình thức tổ chức, lồng ghép tích hợp các nội dung phù hợp.
            - Chỉ đạo nâng cao chất lượng chuyên đề trọng tâm.
            - Đã ứng dụng công nghệ thông tin vào trong các hoạt động của cô và trẻ như: 100% giáo viên soạn  bài trên máy vi tính, đa số bài soạn có sự đầu tư đảm bảo nội dung phù hợp chủ đề.
            - Tăng cường bổ sung mua sắm cơ sở vật chất trang thiết bị dạy học phục vụ cho các hoạt động.
            - Giáo viên hưởng ứng nhiệt tình các phong trào thi đua như: phong trào hội giảng, phong trào làm đồ dùng, đồ chơi, viết SKKN. Lồng ghép các nội dung của phong trào thi đua, xây dựng THTTHSTC.
            - Thực hiện có hiệu quả lồng ghép tích hợp nội dung giáo dục an toàn giao thông, giáo dục bảo vệ môi trường, sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả, giáo dục bảo vệ tài nguyên, môi trường, biển, hải đảo, các trò chơi dân gian, cho trẻ đọc 5 điều Bác dạy và hát Quốc ca vào sáng thứ 2 hàng tuần, hình thành ở trẻ tình yêu quê hương đất nước, hành vi ứng xử đúng với môi trường, có thói quen tiết kiệm điện, nước, thực hiện tốt các quy định ATGT...
            - Tổ chức tốt các ngày lễ hội cho trẻ như:  Lễ hội mùa xuân, ngày tết thiếu nhi 1/6.
            - Thực hiện tốt công tác đánh giá trẻ từ đó có kế hoạch điều chỉnh cho các chủ đề và các năm học tiếp theo.
            - Nhà trường đã phối kết hợp chặt chẽ với BĐDCM học sinh và các bậc phụ huynh để làm tốt công tác chăm sóc giáo dục trẻ.
            - Chú trọng công tác BDTX cho giáo viên. Tăng cường công tác bồi dưỡng giáo viên về đổi mới phương pháp và hình thức tổ chức hoạt động, từng bước nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ...
            - Tích hợp hiệu quả các nội dung giáo dục, kỹ năng sống, 5 điều bác Hồ dạy, học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, phù hợp với lứa tuổi trong thực hiện chương trình GDMN.
Trong năm học 2022 – 2023 , có 1 giáo viên được tặng danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở, 5 giáo viên được Chủ tịch UBND thành phố tặng giấy khen.
1.4. Về thực hiện các chuyên đề
         - 100% trẻ được cung cấp kiến thức, kỹ năng về giáo dục các chuyên đề trong năm học.
         1.5. Ứng dụng CNTT
         - 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên biết sử dụng và ứng dụng công nghệ
thông tin trong công tác quản lý chỉ đạo chuyên môn. Giáo viên biết khai thác nguồn tư liệu trên mạng Internet để sử dụng trong quá trình giảng dạy.
- Thực hiện có hiệu quả các phần mềm: Cơ sở dữ liệu nghành, phần mềm phổ cập giáo dục - xóa mù chữ, phần mềm quản lý thu, chi; chữ ký số, văn bản office, quản lý cán bộ….
1.6. Tuyên truyền, phối kết hợp với các bậc phụ huynh trong việc NDCSGD trẻ
        - Nhà trường đã thực hiện tốt công tác tuyên truyền tới các bậc phụ huynh về nội dung chương trình học của bé, thống nhất một số biện pháp chăm sóc và dạy trẻ, hướng dẫn phụ huynh cách rèn thêm cho trẻ như giáo viên tạo nhóm zalo của riêng lớp, xây dựng và quay video các hoạt động giáo dục trẻ hàng ngày trên lớp, giáo viên cập nhật gửi thông tin hàng ngày cho phụ huynh để phụ huynh nắm bắt giáo dục thêm cho con khi ở nhà.
Xây dựng góc tuyên truyền có nội dung về nuôi con khỏe, dạy con ngoan;
Tuyên truyền về các biện pháp phòng, chống các dịch bệnh khác theo mùa, chế độ dinh dưỡng cho trẻ, tuyên truyền về cách phòng tránh một số tai nạn thường gặp ở trẻ nhỏ, về các nội dung giáo dục ở trường mầm non, về cơ sở vật chất của nhà trường để từ đó huy động các nguồn lực thực hiện tốt công tác chăm sóc giáo dục. Tuyên truyền nội dung các chuyên đề, chương trình “Tôi yêu Việt Nam” cho trẻ mẫu giáo, các hoạt động ngày lễ, hội của nhà trường. …
2. Tồn tại
          - Một số phòng học của trẻ chưa đủ diện tích, nhà trường còn phải sử dụng phòng ngủ làm nơi học tập nên ít nhiều ảnh hưởng đến việc chăm sóc, sức khỏe trẻ.
          - Tình trạng sức khỏe trẻ không đồng đều, một số trẻ SDD, một số trẻ lại trong tình trạng  thừa cân béo phì.
          - Phòng học của trẻ còn thiếu nên đã ảnh hưởng đển việc thực hiện chương trình giáo dục mầm non.
          - Một số giáo viên tiếp cận chương trình còn chậm, việc tổ chức các hoạt động theo quan điểm lấy trẻ làm trung tâm còn nhiều hạn chế, chưa có nhiều sáng tạo. Ứng dụng công nghệ thông tin vào trong quá trình soạn giảng hiệu quả chưa cao.
          - Việc xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm ở một số lớp chưa phong phú, không theo hướng mở nhằm phát huy tính sáng tạo ở trẻ. Đồ dùng, đồ chơi chưa phong phú, đa dạng.
- Đồ dùng đồ chơi theo theo Văn bản hợp nhất Số 01/VBHN-BGDĐT của Bộ Giáo dục chưa đủ với tất cả các độ tuổi.
III. CHỈ TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP NĂM HỌC 2023-2024
1. Một số chỉ tiêu lớn trong năm
1. Huy động tỷ lệ trẻ đến nhà trẻ đạt 52% DSĐT, mẫu giáo đạt 98% dân số độ tuổi, riêng trẻ 5 tuổi huy động đạt 100% dân số độ tuổi.
2. Duy trì 100% trẻ đến lớp được nuôi dưỡng bán trú tại trường, được khám sức khỏe định kỳ theo quy định; Giảm tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân dưới mức 2%, thể thấp còi xuống dưới mức 2% và giảm béo phì xuống dưới 3%;
Phấn đấu 100% nhóm lớp đạt “Trường học an toàn, phòng chống tai nạn thương tích trong các cơ sở GDMN” theo Thông tư số 45/TT-BGDĐT của Bộ GD&ĐT;
3. Phấn đấu 15/15 lớp đạt từ 85-95% chất lượng giáo dục trẻ theo 4 lĩnh vực nhà trẻ và 5 lĩnh vực mẫu giáo;
4. 100% giáo viên có khả năng tiếp cận ứng dụng phương pháp tiên tiến Montessori và Steam vào thực hiện chương trình GDMN, tổ chức 1 số hoạt động một cách hợp lý, hiệu quả.
5. 100% nhóm lớp, giáo viên được triển khai và thực hiện có hiệu quả chuyên đề: “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” giai đoạn 2021-2025, chuyên đề “Nâng cao chất lượng giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong các cơ sở GDMN”, “Đẩy mạnh phòng chống bạo hành trẻ trong các cơ sở GDMN”;
6. 100% trẻ mẫu giáo được tích hợp các nội dung giáo dục an toàn giao thông theo chương trình “Tôi yêu Việt Nam”, học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh... vào tất cả các chủ đề, hoạt động trong năm.
7. 90% CBGVNV biết ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số vào công tác quản lý, giảng dạy.
8. 100% các bậc phụ huynh được tuyên truyền về các biện pháp nuôi dạy con theo khoa học.
2. Nhiệm vụ và giải pháp
2.1. Công tác nuôi dưỡng
a. Nhiệm vụ
- 100% số trẻ được tổ chức ăn bán trú tại trường. Đảm bảo vệ sinh ATTP. Không để xảy ra tình trạng ngộ độc thức ăn.. Đảm bảo mức ăn là 20.000đ/cháu /ngày. Tổ chức ăn 2 bữa chính, 1 bữa phụ đối với nhà trẻ và 1 bữa chính, 2 bữa phụ đối với mẫu giáo.
- Đảm bảo năng lượng cal đạt: 600- 651 cal/ngày/cháu nhà trẻ.
                                                615- 726 cal/ngày/cháu mẫu giáo.
- 100% giáo viên thực hiện tốt công tác nuôi dưỡng, cs bữa ăn cho trẻ.
- 100% trẻ ăn đúng thực đơn theo ngày, ăn hết xuất.
- 100% giáo viên tham dự các lớp tập huấn do Phòng, Sở tổ chức.
- 100% nhóm lớp có góc tuyên truyền về các nội dung CSGD ở trường.
- 100% nhân viên nuôi dưỡng được khám sức khỏe, có kiến thức vệ sinh an toàn thực phẩm, có kỹ năng thực hiện quy trình bếp ăn một chiều, kỹ năng thực hành vệ sinh; chế biến món ăn phù hợp với trẻ.
          b. Giải pháp
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nâng cao chất lượng bữa ăn bán trú tại trường cho trẻ, thỏa thuận, thống nhất với các phụ huynh duy trì mức ăn bán trú tại trường 20.000đ/ngày gồm 2 bữa chính, 01 bữa phụ đảm bảo đầy đủ nhu cầu năng lượng 1 ngày của trẻ ở trường mầm non theo quy định của Bộ giáo dục. Xây dựng chế độ ăn cân đối, đa dạng, hợp lý, đáp ứng nhu cầu dinh dưỡng theo quy định.
- Đầu năm học nhà trường tổ chức ký hợp đồng thực phẩm với các cơ sở cung cấp có giấy chứng nhận đủ điều kiện VSATTP.
- Thực hiện nghiêm các quy định về an toàn thực phẩm: lựa chọn nhà cung cấp thực phẩm an toàn, đồ dùng dụng cụ nấu ăn đảm bảo luôn sạch sẽ, bát thìa của trẻ được sấy tiệt trùng trước khi sử dụng,..Tuyệt đối không để xảy ra ngộ độc thực phẩm trong trường MN.
2.2. Công tác chăm sóc sức khỏe, đảm bảo an toàn cho trẻ
a. Nhiệm vụ
- 100% trẻ được đảm bảo an toàn về thể chất và tinh thần.
- 100 % trẻ được khám, theo dõi biểu đồ sức khỏe theo quy định
- 100% các cháu đ​ược rửa mặt, rửa tay tr​ước khi ăn, sau khi đi vệ sinh và sát khuẩn tay sau các hoạt động theo kế hoạch truyền thông “Tay sạch của em”.
Các cháu có thói quen tốt, thực hiện có nề nếp.
- 100% nhóm trẻ có nhà vệ sinh phù hợp, an toàn và sạch sẽ.
- 100% nhóm trẻ phải có đủ nước sạch, nước ấm về mùa đông để thực hiện vệ sinh.
b. Giải pháp
         - Phối hợp chặt chẽ với trạm y tế phường triển khai các biện pháp theo dõi, chăm sóc sức khỏe, phòng chống dịch bệnh, phòng chống suy dinh dưỡng, thừa cân, béo phì cho trẻ em, bảo đảm trẻ em đến trường được kiểm tra sức khỏe và đánh giá tình trạng dinh dưỡng bằng biểu đồ tăng trưởng của Tổ chức Y tế Thế giới.
         - Tăng cường giám sát lịch vệ sinh hàng ngày, tuần, tháng theo quy định. Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe.    
         - Thường xuyên kiểm tra điều kiện cơ sở vật chất (CSVC), trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi, kịp thời phát hiện, khắc phục những yếu tố nguy cơ gây mất an toàn để báo cáo BGH nhà trường kịp thời xử lý nhằm đảm bảo an toàn cho trẻ khi tham gia các hoạt động tại trường, lớp.
          + Triển khai chuyên đề giáo dục trẻ kỹ năng phòng tránh đuối nước và tự bảo vệ bản thân như điện giật, cháy bỏng, phòng tránh thiên tai, lũ lụt…
          + Tuyệt đối không có giáo viên xúc phạm nhân phẩm và than thể trẻ đảm bảo an toàn về tinh thần và thể lực cho trẻ ở trường, lớp mầm non.
          + Xử lý nhanh, kịp thời các diễn biến bất thường về sức khỏe trẻ, sơ cứu đúng cách các tai nạn xảy ra; Thường xuyên kiểm tra tủ thuốc dự phòng trong trường.
Bồi dưỡng, tập huấn nâng cao kiến thức và năng lực của cán bộ quản lý giáo dục, nhà giáo, nhân viên về công tác y tế trường học, kiến thức về dinh dưỡng hợp lý và tăng cường hoạt động thể lực để nâng cao sức khỏe, dự phòng các bệnh không lây nhiễm. Tăng cường tuyên truyền đến các bậc cha mẹ trẻ về chế độ dinh dưỡng cân đối hợp lý giúp trẻ phát triển về thể chất; phối hợp với gia đình xây dựng chế độ dinh dưỡng, vận động hợp lý đối với trẻ suy dinh dưỡng và trẻ thừa cân, béo phì.
          2.3. Đổi mới hoạt động giáo dục, nâng cao chất lượng chương trình giáo dục mầm non
          2.3.1 Đổi mới hoạt động giáo dục thực hiện chương trình giáo dục mầm non
a. Nhiệm vụ
- 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên tự học, tự bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ vận dụng kiến thức đã học vào chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ.
- 100% nhóm, lớp tiếp tục thực hiện tốt chủ đề năm học “xây dựng trường mầm non hạnh phúc, lấy trẻ em làm trung tâm”
- Triển khai thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025”; thực hiện chương trình “Tôi yêu Việt Nam” về giáo dục an toàn giao thông cho trẻ mầm non.
- 100% trẻ mẫu giáo có kiến thức sơ đẳng về giáo dục an toàn giao thông phù hợp với từng độ tuổi.
- Phấn đấu 100% nhóm, lớp công lập thực hiện tốt ch​ương trình GDMN sau sửa đổi, bổ sung.
- Thực hiện có hiệu quả các hoạt động chuẩn bị cho trẻ 5 tuổi sẵn sàng vào lớp Một, chú trọng phối hợp giữa mầm non và tiểu học, phù hợp yêu cầu liên thông từ mầm non lên tiểu học.
- 100% nhóm lớp thực hiện tốt các chuyên đề trong năm học.
- 100% giáo viên có đầy đủ, đảm bảo chất lượng hồ sơ, sổ sách lớp, nắm vững chương trình giáo dục mầm non, biết xây dựng kế hoạch giáo dục và thực hiện chương trình theo các chủ đề trong năm học.
- 100% trẻ mẫu giáo được lồng ghép nội dung học tập tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào tất cả các hoạt động trong ngày.
b. Giải pháp
- Ban giám hiệu xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ năm học 2023-2024.
- Triển khai tổ chức các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em đáp ứng yêu cầu của Chương trình GDMN sau sửa đổi.
- Chỉ đạo tổ chuyên môn nghiên cứu điều chỉnh mục tiêu, nội dung, hoạt động giáo dục theo Chương trình Giáo dục Mầm non theo Thông tư 51/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ giáo dục và Đào tạo và phát triển chương trình giáo dục nhà trường phù hợp với bối cảnh địa phương. Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ cụ thể; chi tiết phù hợp với từng độ tuổi.
- Cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số vào quản lý chuyên môn, quản
lý lớp học, dạy học, cập nhật các phần mềm tương tác.
- Giáo viên, nhân viên tích cực làm đồ dùng, đồ chơi, xây dựng môi trường vật chất, môi trường tinh thần tạo cơ hội cho trẻ tham gia các hoạt động giáo dục ngoài trời “Vui chơi trải nghiệm” “Học mà chơi”. Vận dụng các phương pháp dạy học theo hướng mở để tổ chức tốt các hoạt động giáo dục linh hoạt, sáng tạo. Phát huy năng lực sở trường của từng giáo viên.
- Tập trung chú trọng vào chuyên đề xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm thông qua các hoạt động giáo dục theo từng lĩnh vực phát triển.
Lồng ghép nội dung giáo dục an toàn giao thông vào các chủ đề.
- Nhà trường xây dựng kế hoạch phát động phong trào thi đua hội giảng năm học 2023-2024.
- BGH, tổ chuyên môn thường xuyên dự giờ, bồi dưỡng, tư vấn cho giáo viên nâng cao kỹ năng tổ chức các hoạt động giáo dục.
- Giáo viên dạy các lớp 5 tuổi tích cực rèn cho trẻ các kiến thức, kĩ năng cần thiết chuẩn bị tâm thế cho trẻ sẵn sàng vào lớp Một.
- Các lớp thực hiên đúng quy chế chuyên môn trong ngày, soạn bài và ký duyệt giáo đúng quy định.
- Tạo môi trường lớp học phong phú, thân thiện, hấp dẫn thu hút trẻ tích cực tham gia các hoạt động.
- Thực hiện nghiêm túc việc tổ chức sinh hoạt chuyên môn trong từng tháng.
- Bố trí cho GV được tham dự các lớp tập huấn do Phòng, Sở tổ chức.
- Phát động phong trào viết sáng kiến phổ biến những sáng kiến hay cho giáo viên học tập.
          2.3.2 Thực hiện  các chuyên đề trọng tâm
a. Chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”
* Mục tiêu
- Tiếp tục xây dựng trường mầm non Tây Sơn đảm bảo các yêu cầu trẻ em trong nhà trường được nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm; bảo đảm quyền trẻ em trong nhà trường.
- 100% cán bộ quản lý, giáo viên mầm non và cha mẹ trẻ được nâng cao năng lực và ý thức trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục phát triển toàn diện trẻ em mầm non phù hợp với điều kiện cụ thể của trường, lớp, địa phương;
- 100% các nhóm lớp tạo môi trường công bằng, an toàn, thân thiện, lành mạnh đối với trẻ em; kích thích tính chủ động, tích cực và sáng tạo của trẻ em, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục phát triển toàn diện trẻ em trong nhà trường;
- Huy động sự tham gia của toàn thể cán bộ, giáo viên, gia đình và xã hội, tạo sự thống nhất trong thực hiện xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm.
* Nội dung
+ Nâng cao năng lực CBQL, GVMN trong công tác quản lý, chỉ đạo thực hiện chương trình GDMN theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm thông qua việc bồi dưỡng, hỗ trợ nâng cao năng lực thực hiện các hoạt động, cụ thể:
- Xây dựng môi trường nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục;
- Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục;
- Tổ chức hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục;
- Đánh giá sự phát triển của trẻ;
- Phối hợp giữa nhà trường, gia đình và cộng đồng trong nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ.
+ Tuyên truyền, tạo sự thống nhất, đồng hành giữa nhà trường, gia đình và xã hội trong hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ và thực hiện Chuyên đề.
+ Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, công nghệ số trong các hoạt động của cơ sở GDMN.
* Nhiệm vụ
Đối với CBQL
- Tiếp tục triển khai tổ chức thực hiện Chuyên đề có hiệu quả.
- Kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện Chuyên đề tại 100% các lớp trong trường.
- Phân công CB, GV và tham dự đầy đủ các buổi Hội thảo, tập huấn về Chuyên đề.
- Tiếp tục tham mưu các cấp xây dựng các phòng học, phòng phục vụ học tập cho trẻ; mua sắm bổ sung trang thiết bị nhóm lớp, đồ chơi các điểm trường lẻ; mua sắm đồ dùng thiết bị dạy học các lớp ứng dụng phương pháp Montessori.
- Tiếp tục hướng dẫn các mô hình điểm và nhân rộng ra toàn trường. Tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên môn chia sẻ kinh nghiệm, lựa chọn các sản phẩm điển hình trong thực hiện Chuyên đề.
Đối với giáo viên
- Xây dựng nội dung của chuyên đề tập trung hướng theo chủ đề của năm học là “xây dựng trường mầm non hạnh phúc, lấy trẻ em làm trung tâm”
- 100% giáo viên nắm chắc các yêu cầu, nội dung chuyên đề.
- 100% giáo viên chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ các hoạt động giáo dục.
- 100% giáo viên biết cách tạo môi trường tổ chức các hoạt động giáo dục cho trẻ khoa học, sạch sẽ đảm bảo an toàn cho trẻ.
- 100% các hoạt động tổ chức cho trẻ có đủ đồ dùng đồ chơi. 90% hoạt động được xếp loại khá tốt.
Đối với trẻ
- 100% trẻ được tham gia các hoạt động NDCSGD trẻ thông qua chơi qua trải nghiệm.
*Giải pháp
Đối với CBQL
- Chỉ đạo các nhóm, lớp tự rà soát, đối chiếu khả năng đáp ứng các tiêu chí xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm qua bộ công cụ đánh giá, trên cơ sở đó xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
- Tập huấn cho 100% CBQL, GV trong nhà trường.
- Tạo điều kiện cho CBGV tham dự các hội thảo, các buổi tham quan, học tập kinh nghiệm ở các đơn vị bạn tại một số địa phương, có biện pháp nhân rộng mô hình thực hiện tốt Chuyên đề.
- Kiểm tra, hỗ trợ các lớp thực hiện điểm chuyên đề.
- Tổ chức các hoạt động truyền thông và hướng dẫn các nhóm lớp tăng cường công tác tuyên truyền để nâng cao nhận thức của CBGV và cha mẹ trẻ trong việc phối hợp thực hiện các nội dung giáo dục, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp chăm sóc sức khỏe cho trẻ một cách khoa học, hợp lý...; phát động phong trào thi đua/hội thi về công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
- Tăng cường tham mưu lãnh đạo các cấp đầu tư cơ sở vật chất xây dựng các phòng học, phòng phục vụ học tập; mua sắm bổ sung trang thiết bị nhóm lớp, đồ chơi cho các điểm trường lẻ; nhà trường tiết kiệm ngân sách, huy động các nguồn lực mua sắm đồ dùng thiết bị dạy học các lớp ứng dụng phương pháp steam.
- Kiểm tra, đánh giá, giám sát tiến độ thực hiện Chuyên đề.
Đối với giáo viên
Tự rà soát, đối chiếu, đánh giá khả năng đáp ứng các tiêu chí xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm, trên cơ sở đó xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
- Tổ chức thực hiện Chuyên đề đảm bảo kịp thời, hiệu quả. Đẩy mạnh việc xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực; nâng cao chất lượng xây dựng kế hoạch, tổ chức hoạt động nuôi dưỡng chăm sóc giáo dục phù hợp với điều kiện trường, lớp và nhận thức của trẻ.
- Tham dự các lớp tập huấn , bồi dưỡng do các cấp tổ chức.
- Tăng cường công tác tuyên truyền bằng nhiều hình thức để nâng cao nhận thức của CBGV và cha mẹ trẻ trong việc phối hợp thực hiện các nội dung giáo dục, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp chăm sóc sức khỏe cho trẻ một cách khoa học, hợp lý...; hưởng ứng các phong trào thi đua/hội thi về công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em phù hợp với điều kiện thực tế của nhóm, lớp.
Đối với phụ huynh
- Phối hợp với giáo viên, nhà trường trong việc thực hiện các nội dung giáo dục, chế độ dinh dưỡng và các biện pháp chăm sóc sức khỏe cho trẻ một cách khoa học, hợp lý...
- Ủng hộ về nhân lực, vật lực... tạo điều kiện giúp giáo viên và nhà trường thực hiện tốt Chuyên đề.
- Hưởng ứng, phối hợp với giáo viên tham gia tổ chức các hoạt động trải nghiệm cho trẻ đặc biệt thông qua các ngày lễ hội trong năm.
b. Chuyên đề:“Nâng cao chất lượng giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non”
*Nhiệm vụ
Đối với giáo viên
- 100% giáo viên nắm chắc các yêu cầu, nội dung, phương pháp giáo dục phát triển vận động cho trẻ theo từng độ tuổi.
- 100% giáo viên chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ các hoạt động giáo dục.
- 100% giáo viên biết cách tạo môi trường tổ chức các hoạt động giáo dục cho trẻ khoa học, sạch sẽ đảm bảo an toàn cho trẻ.
- 100% các hoạt động tổ chức cho trẻ có đủ đồ dùng đồ chơi. 90% hoạt động được xếp loại khá tốt.
Đối với trẻ
- 100% trẻ được tập các động tác phát triển nhóm cơ và hô hấp .
- 100% trẻ được tập các vận động cơ bản và phát triển tố chất vận động. 85% - 90% trẻ thực hiện khá tốt các vân động, 10-15% trẻ thực hiện đạt yêu cầu;
- 100% trẻ tập các cử động bàn tay, ngón tay, phối hợp tay-mắt. Có 90% trẻ thực hiện thành thạo các cử động ngón tay, bàn tay.
- 100 % trẻ được làm quen với một số việc tự phục vụ, giữ gìn sức khỏe theo độ tuổi.
*Giải pháp
- Nhà trường có kế hoạch, đầu tư cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị phục vụ các chuyên đề.
- Chỉ đạo GV thực hiện nghiêm túc ch​​ương trình, nội dung của chuyên đề.
- Tổ chức cho GV tham dự đầy đủ các lớp tập huấn do Phòng, Sở tổ chức. Từ đó, nhà trường có kế hoạch tổ chức chuyên đề cấp trường giúp giáo viên nắm vững nội dung phương pháp tổ chức chuyên đề.
- Nhà trường xây dựng kế hoạch và hướng dẫn triển khai cụ thể để giáo viên thực hiện có hiệu quả.
- Chỉ đạo giáo viên tăng cường tổ chức các hoạt động giáo dục thực hành, trải nghiệm giúp trẻ hình thành những kỹ năng nhanh nhẹn, khéo léo, sức bền khi tham gia thực hiện các bài tập vận động và các trò chơi vận động.
- Chỉ đạo các lớp xây dựng góc tuyên truyền có nội dung đa dạng phong phú, thay đổi thường xuyên theo chủ đề.
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn đều đặn. Phân công giáo viên tổ chức các hoạt động cho đồng nghiệp dự giờ, nhận xét, góp ý. Kiểm tra đánh giá chất lượng thực hiện chuyên đề.
- Thường xuyên theo dõi kiểm tra, thăm lớp, dự giờ giúp giáo viên nâng cao chất lượng chuyên đề. 
- Khảo sát chất l​​ượng nhận thức của trẻ qua chuyên đề.
- Sau mỗi học kỳ tổ chức sơ kết, đánh giá, cuối năm tổ chức tổng kết chuyên đề.
c. Tiếp tục thực hiện chuyên đề “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”
* Nhiệm vụ
- Đảm bảo tuyệt đối an toàn về thể chất và tinh thần cho trẻ trong khi ở trường.
- Kịp thời phòng, chống bạo hành; hỗ trợ trẻ có nguy cơ bị bạo hành; can thiệp khi xảy ra bạo hành theo quy định.
- Chỉ đạo giáo viên xây dựng các hoạt động giáo dục giúp trẻ nhận biết về cách phòng, chống bạo hành trẻ; các hoạt động tuyên truyền hỗ trợ trẻ có nguy cơ bị bạo hành; biện pháp can thiệp khi xảy ra bạo hành theo quy định.
- Xây dựng nội dung tuyên truyền các văn bản quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện phòng, chống bạo lực học đường, tập huấn các biện pháp phòng, chống bạo hành trẻ; kỹ năng ứng xử với các tình huống bạo hành.
- Xây dựng quy tắc ứng xử trong trường học; Xây dựng các kênh thông tin tiếp nhận bạo lực trong trường; Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo hành trẻ trong nhà trường.
- Phối hợp chặt chẽ với phụ huynh, cộng đồng, tăng cường kiểm tra, giám sát trong công tác phòng, chống bạo hành trẻ.
- Tổ chức tuyên truyền về phòng, chống bạo hành trẻ trong nhà trường.
* Giải pháp
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến về phòng, chống bạo lực học đường: Xây dựng tài liệu, tổ chức tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức, chấp hành pháp luật của người học, cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân viên trong nhà trường, phụ huynh và các ban ngành về mối nguy hiểm và hậu quả của bạo lực học đường và trách nhiệm phát hiện, thông báo, tố giác và ngăn ngừa hành vi bạo lực học đường.
- Tích hợp nội dung giáo dục phòng, chống bạo lực học đường vào các hoạt động giáo dục trong các chủ đề của năm học nhằm mục đích trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng về phòng, chống bạo lực học đường và phòng, chống bạo hành trẻ em cho giáo viên, phụ huynh.
- Xây dựng môi trường an toàn, lành mạnh, thân thiện trong nhà trường: Tổ chức hiệu quả các hoạt động trải nghiệm, tập thể có tính cộng đồng - xã hội, nhằm tạo cơ hội cho trẻ được tham gia các hoạt động trải nghiệm thực tế. Thực hiện các phương pháp giáo dục tích cực, không bạo lực đối với trẻ.
- Nâng cao năng lực, phẩm chất và đạo đức nghề nghiệp của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong nhà trường: Bồi dưỡng đạo đức nghề nghiệp cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên. Tổ chức đánh giá, rà soát, bố trí đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên phù hợp với chuyên môn, năng lực cá nhân, đảm bảo trong nhà trường không có cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên vi phạm đạo đức nhà giáo, vi phạm quy chế chuyên môn nghiệp vụ. Xử lý nghiêm theo quy định của pháp luật đối với giáo viên có hành vi bạo lực.
- Thường xuyên tổ chức sinh hoạt chuyên đề về nâng cao đạo đức nghề nghiệp, đạo đức nhà giáo và việc áp dụng hiệu quả các phương pháp giáo dục tích cực trong nhà trường.
- Tập huấn nâng cao năng lực phòng, chống bạo lực học đường cho giáo viên.
d. Thực hiện chương trình “Tôi yêu Việt Nam” dành cho trẻ mẫu giáo
* Nhiệm vụ
- Chỉ đạo tổ chuyên môn và các nhóm lớp xây dựng các hoạt động giáo dục và lồng ghép về ATGT trong các hoạt động trong ngày giúp trẻ nắm bắt
được tầm quan trọng và ý thức khi tham gia giao thông.
- Nhà trường xây dựng môi trường giáo dục an toàn, cổng trường an toàn, bố trí mô hình sân chơi giao thông cho trẻ thực hành.
- Chỉ đạo 100% lớp mẫu giáo đưa nội dung giáo dục an toàn giao thông
vào các hoạt động giáo dục phù hợp với các chủ đề trong năm học.
- 100% trẻ mẫu giáo nắm được kiến thức sơ đẳng về an toàn giao thông. Biết chấp hành các quy định an toàn giao thông.
- 100% các lớp có bảng tuyên truyền về các quy định giao thông.
- Phối hợp với phụ huynh, cộng đồng thống nhất trong giáo dục ATGT cho trẻ.
* Giải pháp
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến về giáo dục ATGT: Xây dựng tài liệu, tổ chức tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức, chấp hành pháp luật của người học, cán bộ quản lý, nhà giáo, nhân viên trong nhà trường, phụ huynh và các ban ngành về ý thức khi tham gia giao thông.
- Tích hợp nội dung giáo dục ATGT vào các hoạt động giáo dục trong các chủ đề trong năm học nhằm mục đích trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng về giáo dục ATGT cho trẻ..
- 100% trẻ 3-5 tuổi trong nhà trường được tham gia, hình thành nhận thức, kỹ năng, thái độ cho trẻ về an toàn giao thông (ATGT).
- Nâng cao ý thức của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trong nhà trường. Thường xuyên tổ chức sinh hoạt chuyên đề về nâng cao giáo dục ATGT cho CB, GV, NV trong nhà trường cũng như tổ chức chuyên đề về các hoạt động giáo dục cho GV trong tổ mẫu giáo.
e. Nội dung kết hợp
- Kế hoạch truyền thông “Tay sạch của em” vào các hoạt động, tổ chức 01
tháng 1 lần, chú trọng rửa tay, sát khuẩn tay khô cho trẻ. Nhận biết các vi khuẩn gây bệnh
- Giáo dục bảo vệ môi trường: Nhận biết và phân biệt môi trường sạch, môi trường bẩn. Hình thành các thói quen lao động tự phục vụ: Lau dọn, sắp xếp gọn gàng đồ dùng, đồ chơi, không vứt rác, vứt đồ chơi bừa bãi đi vệ sinh đúng nơi quy định, rửa tay sau khi đi vệ sinh xong, tiết kiệm nước, hướng dẫn trẻ cách gieo hạt, trồng cây, biết ích lợi của cây xanh với con người. Giáo dục trẻ thói quen trực nhật cuối ngày theo nhóm hoặc cá nhân.
- Giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm, hiệu quả: Dạy, hướng dẫn trẻ biết tiện kiệm điện, nước. Cách sử dụng các thiết bị điện, nước hiệu quả.
- Giáo dục trẻ bảo vệ môi trường biển, hải đảo: trẻ có hiểu biết ban đầu về môi trường chung quanh trẻ; nhận diện được môi trường bị ô nhiễm; biết được tác hại, ảnh hưởng của ô nhiễm môi trường đến cuộc sống của con người; hình thành và phát triển ở trẻ kỹ năng, thói quen và hành động bảo vệ môi trường chung quanh; giúp trẻ có thái độ tích cực, thân thiện đối với môi trường. Bước đầu hình thành cho trẻ những năng lực cần thiết để tham gia các hoạt động thực tế, trải nghiệm nhằm tìm hiểu và giữ gìn, bảo vệ môi trường sống. 
- Giáo dục trẻ mẫu giáo ứng phó với biến đổi khí hậu: Trẻ nhận biết các hiện tượng tự nhiên bị ảnh hưởng khi biến đổi khí hậu; có kiến thức, kỹ năng trong việc ứng phó với biến đổi khí hậu như: bão, lũ lụt, hạn hán, mưa đá, rét đậm rét hại, động đất...
Các nội dung kết hợp được lồng ghép, tích hợp vào tất cả các hoạt động trong ngày, phù hợp với điều kiên thực tế của trường, lớp và nhận thức của trẻ ở từng độ tuổi khác nhau.
         2.4 Công tác tuyên truyền, phối kết hợp với các bậc phụ huynh trong việc NDCSGD trẻ
* Nhiệm vụ
- Tuyên truyền về kiến thức nuôi, dạy trẻ cho các bậc cha mẹ, cộng đồng,
về chương trình GDMN đáp ứng nhu cầu phát triển GDMN. Xây dựng kế hoạch và lộ trình thực hiện công tác tuyên truyền theo tháng, theo các chủ đề, chuyên mục trong năm học với các nội dung phong phú về công tác chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ, công tác phổ cập GDMNCTENT, công tác kiểm định chất lượng giáo dục, trường chuẩn quốc gia,… phù hợp với từng thời điểm, từng chủ đề; huy động các nguồn lực đầu tư cho GDMN, đáp ứng yêu cầu phát triển GDMN.
- Tuyên truyền, phổ biến kiến thức nuôi con theo khoa học về: đặc điểm phát triển tâm sinh lí của trẻ em theo từng độ tuổi, chế độ dinh dưỡng, vệ sinh an toàn thực phẩm, các loại bệnh theo mùa, những dịch bệnh thường gặp ở trẻ mầm non, cách phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ trong những trường hợp khẩn cấp...
- Xây dựng kế hoạch tuyên truyền theo tháng năm, viết bài tuyên truyền thông qua đài phát thanh của phường
- Tuyên truyền với các bậc cha mẹ không dạy trẻ trước chương trình lớp một, không yêu cầu tập viết chữ (Theo Chỉ thị số 2325/CT-BGDĐT ngày 28/6/2013 của Bộ GD-ĐT).
- Tuyên truyền về chương trình “Tay sạch cho em” để phòng chống dịch Covid-19; chương trình “Tôi yêu Việt Nam” nhằm giáo dục an toàn giao thông cho trẻ mẫu giáo 3-5 tuổi.
* Giải pháp
  - Tăng cường bồi dưỡng cho giáo viên về kiến thức, kỹ năng tuyên truyền, phối hợp với các bậc cha mẹ và cộng đồng. Tích cực phối hợp với các cơ quan, ban, ngành đoàn thể, nhân dân...tuyên truyền chủ trương, chính sách, quy định mới của ngành; phổ biến kiến thức khoa học về nuôi dạy con cho các bậc cha mẹ. Tăng cường công tác tuyên truyền về việc phối hợp, kết hợp giữa gia đình trẻ và giáo viên để thống nhất quan điểm NDCSGD, chú trọng cách phòng chống bệnh giao mùa cho trẻ em, giáo dục kỹ năng sống (kỹ năng vệ sinh răng miệng, kỹ năng tự phục vụ, kỹ năng biết tự bảo vệ bản thân, biết tránh xa nhưng nơi nguy hiểm, …) cho trẻ em;
- Phát huy ảnh hưởng của GDMN đối với xã hội, đồng thời tích cực huy động sự tham gia của các tổ chức xã hội, các bậc cha mẹ và cộng đồng cùng chăm lo cho GDMN.
- Tuyên truyền qua các hình thức: Bài tuyên truyền qua truyền thanh của phường, bảng biểu....
- Đối với mẫu giáo 5 tuổi, nhà trường cần tư vấn để bố mẹ trẻ và các thành viên trong gia đình có thể chuẩn bị cho trẻ các kĩ năng tiền đọc viết, tâm thế sẳn sàng đi học tiểu học.
- Phối hợp với nhà trường trong việc tổ chức ngày lễ, ngày hội, tổ chức ngày sinh nhật cho trẻ thân tình, gần gũi như ở nhà. Lúc trẻ về nhà, bố mẹ nên lắng nghe những câu chuyện của trẻ về trường lớp, các bạn hoặc hỏi han trẻ về những gì đã xảy ra ở lớp, cố gắng động viên và trao đổi với giáo viên những thay đổi của con mình, ví dụ như thói quen ăn uống, sức khỏe, cá tính, để giáo viên có biện pháp CSGD phù hợp.
- Tham gia lao động vệ sinh trường lớp, trồng cây xanh, làm đồ dùng, đồ chơi cho trẻ.
- Đóng góp xây dựng, cải tạo trường/ nhóm, lớp, công trình vệ sinh, theo quy định và theo thỏa thuận.
- Xây dựng góc tuyên truyền của nhà trường bằng những hình ảnh cụ thể đặt tại khu trung tâm nơi phụ huynh và khách thường xuyên qua lại. Mỗi lớp lựa chọn 1-2 góc thuận tiện dễ nhìn để mục đích tuyên truyền đạt hiệu quả cao.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
          1. Ban giám hiệu nhà trường
- Triển khai kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục năm học 2023- 2024 đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường.
- Hướng dẫn các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch chỉ đạo của tổ chuyên môn, kế hoạch năm học của lớp, kế hoạch giáo dục cụ thể, chi tiết phù hợp với điều kiện thực tế.
- Thực hiện tốt nề nếp sinh hoạt chuyên môn 2 lần/tháng với nội dung đa dạng, phong phú và có chất lượng.
- Ký duyệt giáo án 2 lần/tháng vào ngày 15 và 30 hàng tháng.
- Tổ chức tốt việc giám sát đánh giá thực hiện Chương trình thông qua kiểm tra hoạt động sư phạm nhà giáo, kiểm tra thực hiện quy chế chuyên môn bằng các hình thức khác nhau.
- Tổ chức đánh giá kết quả triển khai thực hiện Chương trình giáo dục mầm non vào cuối năm học và việc chuẩn bị các điều kiện để thực hiện Chương trình trong những năm học tiếp theo.
2. Các tổ chuyên môn và văn phòng
- Chỉ đạo các tổ trưởng xây dựng kế hoạch hoạt động chung của tổ theo
tuần, tháng, năm học nhằm triển khai tới các tổ viên do minh phụ trách thực hiện tốt chư​ơng trình GDMN mới do Bộ GD&ĐT quy định; Tham gia đánh giá, xếp loại giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non; Đề xuất khen thưởng, kỷ luật giáo viên.
          3. Giáo viên
- Đảm bảo an toàn tuyệt đối về thể chất và tinh thần cho trẻ; thực hiện công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ theo quy định: lập kế hoạch chăm sóc, giáo dục; xây dựng môi trường giáo dục, tổ chức các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ; đánh giá và quản lý trẻ; chịu trách nhiệm về chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ; tham gia các hoạt động của tổ chuyên môn, của nhà trường; trau dồi đạo đức, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; g​ương mẫu, thương yêu trẻ, đối xử công bằng và tôn trọng nhân cách của trẻ; bảo vệ các quyền và lợi ích chính đáng của trẻ; đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp; tuyên truyền phổ biến kiến thức khoa học nuôi dạy trẻ cho cha mẹ trẻ.
- Chủ động phối hợp với gia đình trẻ để thực hiện mục tiêu giáo dục trẻ; rèn luyện sức khỏe; học tập văn hoá; bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ để nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ; thực hiện các nghĩa vụ công dân, các quy định của pháp luật và của ngành, các quy định của nhà trường, ngành nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ năm học.
          4. Nhân viên
- Chỉ đạo tổ văn phòng xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ theo tuần, tháng, năm nhằm phục vụ cho việc thực hiện các hoạt động của nhà trường, nhà trẻ về chăm sóc, dinh dưỡng; Giúp hiệu trưởng quản lý tài chính, tài sản, lưu giữ hồ sơ của nhà trường; Thực hiện bồi d​ưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, kiểm tra, đánh giá chất lượng, hiệu quả công việc của các thành viên trong tổ theo kế hoạch của nhà trường; Tham gia đánh giá, xếp loại các thành viên.
LỊCH TRÌNH CÔNG TÁC THÁNG
	Tháng
	Nội dung công việc
	Bổ sung và điều chỉnh

	Tháng 9/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
- Chỉ đạo tổ nuôi thực hiện nghiêm túc quy trình bếp ăn 1 chiều. Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.
-  Làm tốt công tác vệ sinh môi trường, vệ sinh lớp, đồ dùng theo đúng lịch.
- Thực hiện nghiêm túc các thao tác vệ sinh cho trẻ, quy trình tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ.
- Nghiêm túc thực hiện công tác phòng chống các bệnh truyền nhiễm và các loại dịch bệnh giao mùa.
- Chỉ đạo thực hiện chương trình “ Tay sạch của em”.
- Cân đo chấm biểu đồ, khám sức khỏe định kỳ cho các cháu đầu năm học
- Xây dựng thực đơn theo tuần, tính khẩu phần ăn, lưu hủy mẫu thức ăn theo quy định.
- Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện vệ sinh ATTP.
2. Công tác giáo dục
- Tập trung chuẩn bị các điều kiện tổ chức tốt ngày hội đến trường của bé.
    - Xây dựng kế hoạch nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ. Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch chăm sóc-giáo dục trẻ theo quy định.
- Chỉ đạo các tổ chuyên môn tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học đúng kế hoạch .
- Phối kết hợp với Ban đại diện cha mẹ học sinh tổ chức cho trẻ vui Tết Trung thu năm 2023.
- Chỉ đạo giáo viên các lớp mẫu giáo tiếp tục xây dựng nội dung cho trẻ nghe hát Quốc ca,  dạy trẻ  thực hiện 5 điều Bác Hồ dạy. Đưa nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh vào các hoạt động dạy trẻ phù hợp.
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện chuyên đề: Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm; giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non phù hợp với điều kiện lớp học và nhận thức của trẻ trong độ tuổi. Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ em trong nhà trường. thực hiện kế hoạch chương trình “ Tôi yêu Việt Nam”.
- Chỉ đạo giáo viên lồng ghép nội dung khác như: giáo dục bảo vệ môi trường; giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả.  Chỉ đạo giáo viên 5 tuổi lồng ghép nội dung giáo dục tài nguyên môi trường biển hải đảo và giáo dục đối phó với biến đổi khí hậu vào các hoạt động trong ngày phù hợp với từng chủ đề.
- Ứng dụng các phương pháp giáo dục của các nước tiên tiến trong trong các hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ ( Steam).
- Chỉ đạo các lớp rèn nền nếp và trang trí theo chủ đề, làm bổ xung đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho chủ đề trường mầm non.
- Thăm lớp dự giờ, nhận xét góp ý cho giáo viên thực hiện nội dung chuyên đề và thực hiện quy chế chuyên môn trong tháng.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên đăng ký thi đua, đăng ký thực hiện các cuộc vận động và các phong trào thi đua do Bộ Giáo dục và Đào tạo,  sở giáo dục và đào tạo,  phòng giáo dục tổ chức triển khai thực hiện, đăng ký viết sáng kiến kinh nghiệm.
- Chỉ đạo thực hiện công tác tuyên truyền về các văn bản, chỉ thị, nghị quyết của các cấp về giáo dục mầm non và kiến thức nuôi dạy con theo khoa học tới các bậc phụ huynh.
- Nhà trường tổ chức họp phụ huynh đầu năm.
- Phối hợp Ban giám hiệu cùng các đoàn thể tổ chức Hội nghị công chức, viên chức và người lao động hợp đồng  năm học 2023-2024.
- Rà soát đồ dùng , đồ chơi trang thiết bị dạy học tối thiểu, tham mưu với các cấp lãnh đạo đầu tư kinh phí mua sắm bổ xung những danh mục còn thiếu theo thông tư 01.
- Làm báo cáo thống kê đầu năm.
- Chỉ đạo giáo viên điều tra phổ cập giáo dục xóa mù chữ cập nhật các thông tin dữ liệu phần mềm, hoàn thiện các biểu thống kê.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 10/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
-  Chỉ đạo tổ nuôi thực hiện nghiêm túc quy trình bêp ăn 1 chiều. Thường xuyên kiểm tra công tác vệ sinh an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tiếp tục tuyên truyền công tác giáo dục dinh dưỡng, vệ sinh an toàn thực phẩm và tác dụng của việc cho trẻ ăn tại trường mầm non.
- Làm tốt công tác vệ sinh môi trường trong và ngoài lớp, đồ dùng dụng cụ nấu, chia ăn theo đúng lịch.  
- Thực hiện nghiêm túc các thao tác vệ sinh cho trẻ vào các thời điểm trong ngày theo quy định, quy trình tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ theo đúng quy chế.  
- Quan tâm đến những trẻ suy dinh dưỡng, trẻ ăn yếu  ăn chậm, trẻ béo phì.
 - Phòng chống dịch bệnh giao mùa, phòng chống TNTT cho trẻ.
2. Công tác giáo dục
- Tiếp tục chỉ đạo rèn nền nếp trẻ, trang trí bổ sung theo chủ đề và xây dựng môi trường xanh-an toàn- than thiện.
- Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Thực hiện ký duyệt giáo án theo đúng thời gian quy định.
- Cán bộ quản lý, giáo viên nhân viên học tập nội dung: Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh .
- Tiếp tục chỉ đạo tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch cho buổi sinh hoạt chuyên môn.
- Thực hiện chuyên đề  phù hợp với điều kiện lớp học, khả năng nhận thức của trẻ trong độ tuổi.
- Chỉ đạo các lớp lựa chọn các bài thơ, câu chuyện, bài hát ca ngợi tấm gương đạo đức của Bác Hồ. Giáo dục trẻ học tập và làm theo tấm gương của Bác Hồ.
- Chỉ đạo giáo viên tổ chức cho trẻ được nghe Quốc ca qua băng đĩa, dạy trẻ thuộc 5 điều Bác Hồ dạy.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
- BGH xây dựng kế hoạch hội thi giáo viên giỏi cấp trường và tổ chức hội thi.
- Tăng cường giáo dục, tuyên truyền nâng cao nhận thức cho giáo viên, cha mẹ học sinh và học sinh về phòng, chống xâm hại trẻ em.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt các cuộc vận động, phong trào thi đua lập thành tích chào mừng ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10.
- Kiểm tra nội bộ tháng 10.
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền tại các nhóm, lớp.
-  Tập huấn tham gia hội thi Dinh dưỡng với sức khỏe trẻ thơ cấp Phòng.
- Tập huấn và tham gia thi TDTT cấp thành phố.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 11/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi duỡng
- Tổ nuôi thực hiện nghiêm túc quy trình bếp ăn 1 chiều. Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tiếp tục chỉ đạo đội ngũ làm tốt công tác vệ sinh môi trường, vệ sinh nhóm lớp theo đúng lịch.
- Phòng chống dịch bệnh giao mùa, phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện nghiêm túc tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ theo đúng quy chế.
- Quan tâm đển những trẻ suy dinh dưỡng, trẻ ăn chậm, ăn yếu, phối hợp với nhân viên nuôi dưỡng để chăm sóc bữa ăn cho các cháu.
2. Công tác giáo dục
- Tiếp tục tuyên truyền, huy động trẻ ra lớp đảm bảo kể hoạch giao.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng CS-GD trẻ.                                                       
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện có hiệu quả chuyên đề: Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm; giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non, lồng ghép nội dung giáo dục các chuyên đề kết hợp.- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
​- Chỉ đạo giáo viên các lớp tiếp tục giáo dục trẻ học tập và làm theo tấm gương của Bác Hồ. Cho trẻ nghe Quốc ca và giáo dục trẻ thực hiện 5 điều Bác Hồ dạy
- Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng kế hoạch.
- Duy trì thăm lớp dự giờ, nhận xét, góp ý, rút kinh nghiệm cho giáo viên.
- Phát động phong trào hội học, hội giảng chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên tích cực lập thành tích chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Phối hợp với BGH và BCH công đoàn tổ chức kỷ niệm ngày 20/11
-  Chỉ  đạo giáo viên  làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ý nghĩa ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
- Kiểm tra nội bộ tháng 11.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Tổ chức cho giáo viên học tập BDTX theo kế hoạch.
	 

	Tháng 12/2023
 
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
- Đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tiếp tục chỉ đạo đội ngũ làm tốt công tác vệ sinh môi trường ,vệ sinh nhóm lớp theo đúng quy định.
- Chỉ đạo thực hiện chương trình “ Tay sạch của em”.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện nghiêm túc quy trình tổ chức bữa ăn giấc ngủ của trẻ theo đúng quy chế.
- Quan tâm đến những trẻ suy dinh dưỡng, trẻ ăn chậm, ăn yếu phối hợp với giáo viên nuôi để chăm sóc bữa ăn cho các cháu.
- Cân đo chấm biểu đồ quý 2.
- Thường xuyên kiểm tra công tác VS, công tác bán trú trong nhà trường.
2.  Công tác giáo dục
- Tiếp tục nâng cao chất lượng các chuyên đề.
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp xây dựng mục tiêu, lựa chọn các nội dung giáo dục vào các chủ đề phù hợp.
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên thực hiện có hiệu quả chuyên đề: xây dựng  trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm,  phù hợp với điều kiện lớp học khả năng nhận thức của trẻ trong độ tuổi .
- Lồng ghép nội dung “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”.
- Chỉ đạo giáo viên soạn giảng linh hoạt, sáng tạo phù học theo nội dung chủ đề. Thực hiện  ký giáo án đúng thời gian quy định
- Chỉ đạo sinh hoạt tổ chuyên môn, tổ chức chuyên đề xây dựng hoạt động thực hành để giáo viên học tập.
- Cán bộ quản lý giáo viên nhân viên học tập nội dung học, tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam 22/12.
 - Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Làm các báo cáo thống kê, báo cáo chuyên đề.
	 

	Tháng 1/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
- Thực hiện nghiêm túc các biện pháp phòng chống dịch bệnh.
- Thực hiện nghiêm túc công tác đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm
- Chỉ đạo thực hiện công tác vệ sinh nhóm lớp, đồ dùng theo đúng quy định.
- Thực hiện nghiêm túc các thao tác vệ sinh cho trẻ, quy trình tổ chức bữa ăn giấc ngủ.
2. Công tác giáo dục
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng CSGD trẻ .
* Thực hiện tốt chuyên đề trong tháng: Tổ chức chuyên đề xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm theo nội dung: Giáo dục lấy trẻ làm TT trong lập kế hoạch giáo dục; Xây dựng môi truờng trong và ngoài lớp học.
- Thực hiện tốt việc lồng ghép chương trình “Tôi yêu Việt Nam” đối với các lớp mẫu giáo.
- Lồng ghép nội dung “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Đẩy mạnh phòng, chống bạo hành trẻ trong các cơ sở giáo dục mầm non”.
- Cán bộ quản lý, giáo viên nhân viên học tập nội dung: “ Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
- Thăm lớp dự giờ, rút kinh nghiệm cho giáo viên.
- Tiếp tục chỉ đạo tổ chuyên môn duy trì sinh hoạt chuyên môn. Thăm lớp dự giờ, góp ý giáo viên các lớp thực hiện nội dung các chuyên đề và việc thực hiện quy chế chuyên môn.
- Sơ kết học kỳ 1.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên các lớp làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện, tuyên truyền về ý nghĩa ngày Tết Nguyên Đán. Tổ chức “ Lễ hội mừng xuân” cho trẻ.
- Các lớp tổ chức “Lễ hội mừng xuân” cho trẻ.
- Kiểm tra việc thực hiện các HĐ giáo dục và quy chế chuyên môn  của giáo viên.
	 

	Tháng 2/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
- Tổ chức cho cháu ăn ngay sau khi nghỉ tết.
- Thực hiện công tác VSMT, vệ sinh nhóm, đồ dùng theo đúng lịch.
- Chỉ đạo thực hiện chương trình “ Tay sạch của em”.
- Phòng chống dịch bệnh giao mùa, phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ.
- Tăng cường kiểm tra việc tổ chức bữa ăn cho trẻ ở các lớp.
2. Công tác giáo dục
- Chỉ đạo các lớp trang trí theo chủ đề, làm đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho chủ đề thực vật. Tổ chức các hoạt động:  Múa hát mừng xuân.
- Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên học tập nội dung: “ Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
- Tiểp tục chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ. Tổ chức các hoạt động giáo dục trẻ linh hoạt, sáng tạo, nhằm nâng cao chất lượng giáo dục trẻ mẫu giáo 5 tuổi, đủ điều kiện tâm thể chuẩn bị vào lớp 1.
- Duy trì sinh hoạt chuyên môn dự giờ giáo viên.
3. Công tác khác            
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chủ đề đang thực hiện.
-  Tuyên truyền phòng bệnh giao mùa cho trẻ
- Kiểm tra việc thực hiện các HĐGD và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	Tháng 3/2024
	1. Công tác chăm sóc sức khỏe - nuôi dưỡng
 - Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện vệ sinh an toàn thực phẩm.
 - Kiểm tra việc giao nhận thực phẩm, thực hiện quy chế bếp một chiều.
- Làm tốt công tác tuyên truyền tới các bậc phụ huynh và cộng đồng dân cư trong công tác nuôi dưỡng, chăm sóc trẻ, phòng chống dịch bệnh giao mùa cho trẻ.
- Phòng chống tai nạn thương tích cho trẻ.
- Triển khai giáo viên thực hiện tốt VSMT, vệ sinh cá nhân trẻ sạch sẽ.
- Thực hiện nghiêm túc quy chế CM, rửa mặt, rửa tay, tổ chức chia ăn.
- Chỉ đạo cân, đo chấm biểu đồ lần 3.
2. Công tác giáo dục
- Đảm bảo an toàn cho trẻ, đảm bảo tỉ lệ chuyên cần cao đạt 85% trở lên.
- Tiếp tục chỉ đạo nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
- Dự giờ, kiểm tra, góp ý kiến cho giáo viên.
- Tiếp tục trang trí và làm ĐDĐC tại  góc theo yêu cầu của tổ CM.
- Chỉ đạo giáo viên lớp 5 tuổi chuẩn bị tốt các điều kiện, kiểm tra công nhận chất lượng phổ cập trẻ em 5 tuổi đạt kết quả cao.
- Sinh hoạt chuyên môn, tổ chức chuyên đề, chỉ đạo giáo viên xây dựng hoạt động thực hành.                
- Tiếp tục thăm lớp dự giờ góp ý cho giáo viên thực hiện nội dung chuyên đề và việc thực hiện quy chế chuyên môn trong tháng.
- Lập phiếu kiểm tra, đánh giá chất lượng thực hiện các mục tiêu, chỉ sổ phát triển trẻ ở các độ tuổi.
3. Công tác khác
- Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3.
- Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động giáo dục và QCCM của giáo viên.
- Xây dựng hệ thống câu hỏi BDTX nội dung 1 và 2.
- Kiểm tra đánh giá nội dung 1,2
- Đánh giá kết quả, tổng hợp kết quả gửi về phòng GD
	 

	 

 

 

 

 

 

Tháng 4/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
- Đảm bảo an toàn vệ sinh an toàn thực phẩm, lưu mẫu thức ăn.
- Thay đổi thực đơn theo tuần, thực đơn mùa hè chỉ đạo ăn đúng thực đơn.
- Chỉ đạo nhân viên  nuôi dưỡng  đầu tư thời gian nghiên cứu chế biến món ăn hợp với trẻ, đặc biệt với  những trẻ bị suy dinh dưỡng, có biện pháp để phục hồi.
- Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên.
- Kiểm tra hàng ngày việc thực hiện vệ sinh trong lớp, vệ sinh môi trưòng.
- Phòng chống dịch bệnh giao mùa.
2. Công tác giáo dục
- Duy trì nề nếp sinh hoạt chuyên môn, thực hiện các quy định về chuyên môn.
- Cán bộ quản lý giáo viên nhân viên học tập nội dung học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh
- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên lồng  ghép các nội dung giáo dục các chuyên đề trong năm học.
- Sử dụng bộ công cụ lựa chọn 30 - 40 chỉ số lập phiếu kiểm tra đánh giá sự phát triển của trẻ cuối  độ tuổi
- Tổng hợp số liệu đánh giá sự phát triển của trẻ.
- Xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá chất lượng giáo dục các độ tuổi.
3. Công tác khác
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt các cuộc vận động và các phong trào thi đua
- Kiểm tra thực hiện các hoạt động giáo dục và quy chế chuyên môn của giáo viên.
	 

	 

Tháng 5/2024
 
	1. Công tác chăm sóc sức khoẻ - nuôi dưỡng
- Đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ.
- Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn trong vệ sinh cho trẻ: rửa mặt, rửa tay, tổ chức ăn vệ sinh sau khi ăn.
- Thường xuyên kiểm tra chất lượng bữa ăn của trẻ.
- Chỉ đạo tính khẩu phần ăn theo ngày, phát huy tác dụng của tính khẩu phần.
2. Công tác giáo dục
- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc chương trình:
- Đánh giá chất lượng trẻ. Đánh giá xếp loại giáo viên, nhóm lớp.
- Đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp.
- Làm báo cáo tổng kết các chuyên đề.
- Tổng kết năm học.
3.  Công tác khác
- Tuyªn truyÒn néi dung chuÈn bÞ t©m thÕ cho trÎ vµo líp 1
- Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên.
- ChØ ®¹o c¸c nhãm líp tæ chøc c¸c ho¹t ®éng kû niÖm ngµy sinh nhËt B¸c Hå 19/5.
- Đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp, theo Nghị định 56.
- Duy trì trường mầm non đạt chuẩn quốc gia sau 5 năm. Kiểm tra công nhận lại trường mầm non đạt chuẩn quốc gia và KĐCLGD
- Đánh giá Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng theo thông tư 17 của Bộ GD & ĐT, công văn số 630.
- Kiểm kê tài sản nhóm lớp. Xây dựng kế hoạch công tác trong hè.
- Chỉ đạo giáo viên các lớp tập luyện văn nghệ, tổ chức kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/5, ngày quốc tế thiếu nhi 1/6.
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